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Mato Grosso do Sul

Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul

RESOLUCAO CEPE-UEMS N° 2.560, de 16 de dezembro de 2022.

Homologa a Deliberacido n° 24, da Camara de
Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios, do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de 5 de
outubro de 2022, que aprova o Regulamento do
Programa Institucional de Bolsas de Extensdo para
Empresas Juniores (PIBEX-EJs), da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuigdes legais e, em reunido ordinaria realizada em 16 de dezembro de 2022, aprovou e o
Presidente,

RESOLYVE:

Art. 1° Homologar a Deliberagdo n° 24, da Camara de Extensao,
Cultura e Assuntos Comunitarios, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de 5 de
outubro de 2022, publicada no DO/MS N° 10.976, de 27 de outubro de 2022, pp. 83 a 88,
que o aprova o Regulamento do Programa Institucional de Bolsas de Extensdo para
Empresas Juniores (PIBEX-EJs), da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS).

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dourados, 16 de dezembro de 2022.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Presidente CEPE-UEMS

PUBLICADA(O) NO DO/MS
N° 11.034

Data 05 /01 /2023
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DELIBERAGAO CECAC/CEPE-UEMS N° 24, de 5 de outubro de 2022.

Aprova o Regulamento do Programa Institucional de Bolsas de
Extensdo para Empresas Juniores (PIBEX-EJs), da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul.

A CAMARA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes legais e, em reunido ordindria realizada em 5 de
outubro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Programa Institucional de Bolsas de Extensao
para Empresas Juniores (PIBEX-EJs), da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS).

Art. 2° O Regulamento do Programa Institucional de Bolsas de Extensdo para
Empresas Juniores (PIBEX-EJs), da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, devidamente

atualizado, integra o anexo desta Deliberacao.

Art. 3° Esta Deliberacdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Dourados, 5 de outubro de 2022.

ERIKA KANETA FERRI
Presidente - Camara Extensdo, Cultura ¢ Assuntos Comunitarios

Homologo em 13/10/2022.

CELI CORREA NERES
Reitora em Exercicio - UEMS

PUBLICADA(O) NO DO/MS
N° 10.976

Data 27/10/2022
Pagina(s) 83 a 88
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Anexo da Deliberacdo CECAC/CEPE-UEMS N° 24, de 5 de outubro de 2022.

REGULAMENTO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO PARA
EMPRESAS JUNIORES (PIBEX-EJs)

CAPITULO I ]
DAS FINALIDADES, OBJETIVOS E BENEFiCIOS

Art. 1° Este Regulamento visa orientar docentes efetivos, cedidos e visitantes, técnicos com
formagdo superior e discentes regularmente matriculados em cursos de graduacdo, integrantes da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) e vinculados a Projetos e/ou a Prestacdes de
Servico, quanto aos procedimentos que devem ser observados pelos participantes do Programa
Institucional de Bolsas de Extensdao para Empresas Juniores (PIBEX-EJs), ligado a Pro-Reitoria de
Extensao, Cultura ¢ Assuntos Comunitarios (PROEC).

Paragrafo unico. O suporte financeiro para o PIBEX-EJs dar-se-4 por meio de recursos
internos, e seus valores serdo fixados anualmente, por Resolu¢do do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE), e homologados pelo Conselho Universitario (COUNI).

Art. 2° O PIBEX-EJs tem como objetivos:

I - estimular docentes e técnicos a envolverem discentes de graduagdo nas agdes voltadas para
o atendimento de necessidades sociais emergentes relacionadas as areas de Comunicacdo, Direitos
Humanos e Justica, Educacao, Meio Ambiente, Saude, Tecnologia, Produgao e Trabalho, dentre outras;

IT - oportunizar ao bolsista a compreensdo da indissociabilidade das agdes de ensino, pesquisa
e extensao;

III - possibilitar ao bolsista novos meios e processos de produgdo, inovagdo e transferéncia de
conhecimentos, permitindo a ampliacdo do acesso ao saber ¢ o desenvolvimento tecnolédgico, social e
econdmico do estado de Mato Grosso do Sul e do pais;

IV - estimular o desenvolvimento de atividades interdisciplinares que favorecam o intercambio
entre a Universidade e a sociedade;

V - fomentar a cria¢ao de ideias de negocio e atividades extensionistas de cunho empreendedor
nas Unidades Universitarias da UEMS;

VI - incentivar a capacidade empreendedora dos discentes, proporcionando-lhes auxilio
financeiro para a experiéncia profissional e empresarial, ainda em ambiente académico;

VII - propiciar, na UEMS e na comunidade externa, agdes com impacto em empreendedorismo
e inovagdo para o desenvolvimento institucional e estudantil;

VIII - proporcionar aos bolsistas e orientadores condigdes para que tenham uma relacao
bidirecional entre a UEMS e a sociedade;

IX - favorecer a relevancia na formacao académica a partir das agdes de extensao.

CAPITULO 11
DO BENEFICIO

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul@2022 — Todos os direitos reservados.
Cidade Universitaria de Dourados — Caixa postal 351 — CEP: 79804-970



m L GOVERNO
UEMS UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL DO ESTADO

Mato Grosso do Sul

Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul

Art. 3° As bolsas PIBIX-EJs terao carater mensal, com duragdo maxima de 12 (doze) meses,
de acordo com edital vigente.

Art. 4° As bolsas serdo concedidas de acordo com a disponibilidade dos recursos financeiros
aprovados.

Art. 5° O valor da Bolsa de Extensao para Empresas Juniores sera equivalente as demais
bolsas de extensdo da universidade, sendo definido anualmente, por proposta da Camara de
Administragcdo, em conformidade com o or¢gamento da UEMS, e aprovado pelo COUNI.

Paragrafo unico. O valor da Bolsa de Extensdo para Empresas Juniores nao devera ser inferior
a 1/4 (um quarto) da bolsa de Mestrado do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq) ou da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO

Art. 6° O PIBEX-EJs sera coordenado pela PROEC, por meio da Divisdo de Extensao (DEX),
e assessorado pelo Comité de Extensao.

Art. 7° O processo de selecdo das propostas do PIBEX serd realizado pela DEX e pelos
membros do Comité de Extensao.

Art. 8° Compete aos membros do Comité de Extensao:

I - propor reformulagdo e/ou adequagdo no Regulamento do PIBEX-EJs;

II - definir o calendario de atividades do PIBEX-ElJs;

III - selecionar as propostas submetidas ao PIBEX-EJs;

IV - acompanhar as atividades do Programa e sugerir aos participantes quaisquer medidas
julgadas necessarias a sua execucao;

V - colaborar na organizacdo do evento institucional anual relativo a apresentagao dos
resultados das bolsas PIBEX-EJs;

VI - avaliar os pedidos de substitui¢ao de docentes extensionistas nos projetos de extensdo e
emitir pareceres;

VII - analisar e emitir, conforme necessidade, pareceres sobre projetos e relatorios;

VIII - quando solicitado pela divisdo de extensdo, julgar recursos.

CAPITULO IV
DOS ORIENTADORES

Art. 9° Sao requisitos essenciais aos orientadores:
I - ser docente do quadro efetivo, cedido ou visitante, ou técnico administrativo com formagao
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de nivel superior;

II - possuir titulacao académica, no minimo, de especialista;

III - ser coordenador ou colaborador de Projetos e/ou de Prestagdo de Servigcos de Extensdo
vinculados a criacdo e ao funcionamento de Empresas Juniores, aprovados pela DEX/PROEC;

IV - ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes (CNPq);

V - ndo estar, em quaisquer circunstancias, inadimplente com programas da PROEC e demais
pro-reitorias da UEMS;

VI - apresentar plano de trabalho dos bolsistas vinculado ao Projeto e/ou a Prestacao de
Servigo vinculados a criag@o e ao funcionamento de Empresas Juniores e aprovado pela DEX/PROEC.

§ 1° O docente visitante ou cedido poderd orientar, mediante parecer fundamentado do(s)
Colegiado(s) de Curso(s), com apresentacdo de um termo de compromisso de um docente efetivo, que
sera o coorientador e se responsabilizara por uma eventual substituicao.

§ 2° O técnico coordenador de agdes de extensdo poderd orientar bolsista no PIBEX-EJs, com
parecer favoravel da chefia imediata e desde que ndo comprometa sua atividade principal de trabalho e
o desempenho de suas atividades.

Art. 10. S3o atribui¢des dos orientadores para com o Programa:

I - fazer a seleg@o dos seus candidatos para o PIBEX-EJs;

II - orientar os bolsistas nas distintas fases do trabalho de extensao, incluindo a elaboracao de
relatorios e material para apresentagao dos resultados em eventos de extensao;

IIT - acompanhar as exposi¢cdes dos resultados parciais e finais feitas pelos bolsistas, por
ocasido do Seminario de Extensdo e/ou de outros eventos de extensao;

IV - incluir o nome dos bolsistas nos trabalhos apresentados em eventos de extensdo e nas
publicacdes em cujos resultados esses bolsistas tiveram participacao efetiva;

V - enviar a DEX as solicitagdes de cancelamento da bolsa PIBEX-Ejs, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, o termo de cancelamento devidamente assinado e submeter o relatorio final
no sistema de cadastro adotado pela PROEC;

VI - manter o Projeto e/ou a Prestagdo de Servico de extensdo cadastrados e em execucao
durante todo o periodo de vigéncia das bolsas de extensao;

VII - dedicar horas semanais para orientagdo a cada bolsista, de acordo com o estabelecido nas
normas regimentais da UEMS;

VIII - responsabilizar-se pelo bolsista no que se refere ao cumprimento das atividades previstas
no Plano de Trabalho e nas normas para a cria¢do e o funcionamento de Empresas Juniores.

Art. 11. O niimero de bolsista que cada orientador docente ou profissional técnico da educacao
superior, podera orientar, conforme a titulagao:

I - doutor: até 3 (trés) bolsistas;

II - mestre: até 2 (dois) bolsistas;

III - especialista: 1 (um) bolsista.

CAPITULO V
DO BOLSISTA
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Art. 12. Critérios para participar do PIBEX-EJs:

I - ser aluno(a) regularmente matriculado(a) em um dos cursos de graduacdo da UEMS,
cursando no minimo trés disciplinas e ndo concluinte do curso antes do periodo de finalizagcdo da bolsa,
devidamente comprovado;

II - dedicar-se as atividades académicas e de extensao;

IIT - ser colaborador em Projeto e/ou Prestacdo de Servico relacionado a criagdo e ao
funcionamento de Empresas Juniores e aprovado pela DEX/PROEC;

IV - ter plano de trabalho alinhado com o plano de negocios e com o estatuto do projeto de
criacdo ou projeto de desenvolvimento da Empresa Junior;

V - ser selecionado e indicado pelo orientador para o PIBEX-EJs;

VI - ndo estar, em quaisquer circunstancias, inadimplente com programas da PROEC;

VII - ndo possuir vinculo familiar até o terceiro grau com o orientador;

VIII - nao receber remuneragao em quaisquer outros Programas Institucionais, com excecao do
Programa Institucional de Monitoria da UEMS (PIM), Programa Institucional de Assisténcia Estudantil
da UEMS (PIAE/UEMS), Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia — PIBID e do
Programa Residéncia Pedagdgica — PRP;

IX - ndo estar vinculado a programa de bolsa ou auxilio que tenha carga horaria a ser
cumprida, com excec¢ao do PIM.

Paragrafo unico. O PIBEX-EJs ndo gerard qualquer vinculo empregaticio entre o discente ¢ a
UEMS.

Art. 13. Sao atribuigoes dos bolsistas:

I - executar o plano de trabalho aprovado, sob a orientagdo do coordenador do Projeto e/ou da
Prestacao de Servico, com dedicagdo de 20 (vinte) horas semanais, devendo, também, nas publicacdes e
nos trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condi¢@o de bolsista do PIBEX-EJs/PROEC/UEMS;

II - elaborar relatorios semestrais e relatorio final ao término do periodo de bolsa;

IIT - devolver a UEMS o valor atualizado da(s) bolsa(s) recebida(s) indevidamente, caso os
requisitos € compromissos estabelecidos neste regulamento ndo sejam cumpridos ou solidamente
justificados.

CAPITULO VI
DAS INSCRICOES E DA SELECAO

Art. 14. Apos a publicagdo do edital, as propostas de bolsa PIBEX-EJs deverdo ser submetidas
no sistema de cadastro adotado pela PROEC.

Art. 15. A selecdo das propostas de bolsa PIBEX-EJs serd realizada pela DEX e pelos
membros do Comité de Extensao, levando-se em conta os seguintes critérios:
I - titulagdo académica do orientador;
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IT - producao cientifica, técnica e tecnoldgica do orientador nos ultimos 5 (cinco) anos;
III - viabilidade técnica e econdmica do projeto de extensao;
IV - plano de trabalho.

§ 1° Cada participante devera apresentar seu plano de trabalho detalhado, individual e
diferenciado do projeto do orientador, com agdes voltadas para cumprir os tramites do processo de
cria¢do e qualificagdo de uma Empresa Junior e para atender ao publico externo da UEMS.

§ 2° A critério da DEX/PROEC, poderao ser indicados consultores ad hoc para avaliagao dos
projetos.

CAPITULO VII
DO ACOMPANHAMENTO

Art. 16. O acompanhamento das atividades do bolsista sera realizado pelo Comité de Extensao
e pela DEX, por meio de relatérios parciais e finais submetidos no sistema de cadastro adotado pela
PROEC.

Art. 17. Nos relatorios parciais e finais, devem constar as atividades desenvolvidas e
documentos que comprovem a realizacdo da acdo, como fotos e outros documentos que se fizerem
necessarios. Os relatorios deverao ser elaborados no sistema de cadastro adotado pela PROEC.

§ 1° O discente bolsista ou o orientador apresentara o resultado final da acdo de extensdo sob a
forma de exposicao oral ou painel, em evento institucional: Semindrio de Extensdo (SEMEX), Encontro
de Ensino, Pesquisa e Extensao (ENEPEX) ou eventos equivalentes, em ambito local, regional, nacional
ou internacional, ou poderd, ainda, apresentar comprovante de aceite para publicagcdo dos resultados em
periodico de extensao.

§ 2° Caso tenha publicacdes, estas deverdo ser anexadas ao Relatorio Parcial e/ou Final: copias
de artigos cientificos publicados em revistas ou anais de eventos regionais, nacionais ou internacionais;
copias de artigos, ainda que no prelo, submetidos a revistas; e copias de outras formas de comunicagdo
cientificas.

§ 3° A auséncia da apresentag@o do resultado final em evento ou de comprovante de aceite para
publicacao dos resultados em periddico de extensao impedira que o(a) estudante receba o certificado de
bolsista.

§ 4° O prazo maximo para a apresentacdo dos relatorios parcial e final serdo aqueles previstos
no edital.

§ 5° A submissao dos relatorios parcial e/ou final fora dos prazos estipulados ndo da direito a
certificagdo, tampouco impede a obrigatoriedade de devolugdo de eventuais valores que tenham sido
recebidos de forma indevida.
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Art. 18. Os relatorios parcial e final serdo analisados e aprovados pelos membros do Comité de
Extensao ou por consultores ad hoc cadastrados na DEX/PROEC.

CAPITULO VIII
DA TRANSFERENCIA E DO CANCELAMENTO

Art. 19. O discente bolsista poderd ser substituido e o beneficio financeiro podera ser
transferido, nas seguintes condigoes:

I - a substituicdo do bolsista PIBEX-EJs sera permitida apenas uma Unica vez por projeto,
mediante solicitacdo do orientador e anuéncia do bolsista aprovado;

II - a substituicdo do bolsista podera ser efetuada a partir do 2° (segundo) até o 9° (nono) més
de vigéncia do programa, mediante termo de transferéncia de bolsa PIBEX-EJs, devidamente assinado
pelo orientador, pelo bolsista aprovado e pelo novo bolsista;

IIT - havendo necessidade de substituir o bolsista antes do inicio da bolsa ou durante o 1°
(primeiro) més de vigéncia do programa, a substitui¢ao somente podera ocorrer se nao houver candidato
aguardando na lista de espera;

IV - havendo candidato aguardando na lista de espera e a necessidade de realizar a substituicao
de bolsista antes do inicio da bolsa ou durante o 1° (primeiro) més de vigéncia do programa, a
substituicdo somente sera permitida apos o término da lista de espera;

V - o bolsista a ser substituido deverd enviar o relatério final das atividades referentes ao
periodo em que participou do PIBEX-EJs, devendo submeté-lo via sistema de cadastro adotado pela
PROEC;

VI - a transferéncia somente sera efetivada apos a submissao do relatorio final pelo bolsista a
ser substituido;

VII - ndo havendo a submissao do relatério final pelo bolsista a ser substituido, no prazo de 5
(cinco) dias contados da data da entrega do termo de transferéncia, a bolsa serd automaticamente
cancelada;

VIII - o orientador devera enviar os documentos do novo bolsista, conforme definido no edital
de selecao.

Art. 20. O discente bolsista terd sua bolsa cancelada nas seguintes condigoes:

I - solicitagdo pessoal apresentada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias & coordenagdo
do projeto, visando resguardar provavel prejuizo ao desenvolvimento da agao;

I - comprovagdo de qualquer irregularidade ou ndo frequéncia do bolsista na execugdo do
projeto;

III - trancamento da matricula ou abandono do curso no periodo previsto para a bolsa;

IV - colagao de grau;

V - comprovagdo de qualquer transgressao do presente Regulamento;

VI - por solicitagdo justificada do orientador;

VII - afastamento do Programa por 30 (trinta) dias consecutivos ou 60 (sessenta) dias
interpoladamente, sem justificativa ou por motivos que nao sejam de for¢a maior;

VIII - quando ndo submeter o relatdrio parcial no prazo estabelecido.
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CAPITULO IX
DA INADIMPLENCIA

Art. 21. Sera considerado inadimplente o orientador e/ou o bolsista que:

I - deixar de atender as normas previstas neste Regulamento;

II - ndo submeter relatdrio parcial e/ou final dentro do prazo estipulado no edital;
IIT - ndo tiver seu relatorio final aprovado pelo Comité de Extensao.

Art. 22. O orientador e o bolsista que forem considerados inadimplentes com o Programa
estardo sujeitos a suspensao da bolsa e da participagdao deste ou de qualquer outro programa de bolsas

e/ou financiamento de projetos da PROEC, até a regularizag¢do de sua situagao.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. As bolsas poderao ser canceladas ou suspensas a qualquer momento, caso se verifique
o ndo cumprimento das normas estabelecidas neste Regulamento.

Art. 24. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité de Extensdao da UEMS.

Dourados, 5 de outubro de 2022.

ERIKA KANETA FERRI
Presidente - Camara Extensdo, Cultura ¢ Assuntos Comunitarios

Homologo em 13/10/2022.

CELI CORREA NERES
Reitora em Exercicio - UEMS

PUBLICADA(O) NO DO/MS
N° 10.976

Data 27/10/2022
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