INSTRUCAO NORMATIVA N°. 01/2021-PRODHS, de 24 de fevereiro de 2021.

Prorrogar por prazo indeterminado, as regras para procedimento de
avaliacdo docente em estagio probatério, no periodo de Ensino Remoto
Emergencial (ERE), decorrente da doenga COVID-19.

Por delegagdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme Portaria UEMS n°. 028/2019, de 1°
de outubro de 2019, A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL - em exercicio, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando o inciso XXIII do art. 21, do Estatuto e o art. 1°, combinado com o paragrafo
Unico do art. 29, ambos da Lei n°. 2.583, de 23 de dezembro de 2002,

Considerando as recomendacdes da Organizacdo Mundial da Saude, do Ministério da Saude e da Secretaria
de Saude do Estado de Mato Grosso do Sul (SES/MS) sobre a Pandemia do Coronavirus (COVID-19);

Considerando o Decreto Estadual 15.395, de 19 de margo de 2020, que institui o Regime Excepcional
de Tele trabalho no @mbito da Administracdo Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, para a prevencdo da
transmissdo e da proliferagdo da COVID-19 no territorio sul-mato-grossense;

Considerando as orientagdes do Comité Multidisciplinar de Agdes de Urgéncias e Emergéncias em Saude da
Fundacdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (CAUES/UEMS);

Considerando o avango dos casos da doenga COVID-19 no Estado de Mato Grosso do Sul demonstrado nos
ultimos Boletins Epidemioldgicos divulgados pela SES e que ja conta com transmissdo comunitaria;

Considerando o desempenho de atividades remotas nas Unidades Universitarias e na Sede da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul;

RESOLVE:

Art.1°. A avaliacdo de desempenho dos docentes efetivos, em estagio probatério, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, far-se-a. De forma digital, por meio da Plataforma Moodle, durante a vigéncia das
Atividades Remotas Emergenciais (ERE), oriundas da crise sanitaria provocada pelo COVID-19.

Art. 2°. Os Boletins de Avaliacao de Desempenho, de que trata a Deliberagao CRH/COUNI-UEMS N°. 006,
de 24 de abril de 2009, serdo preenchidos Unica e exclusivamente na Plataforma Moodle.

Art.3°. O docente efetivo em estagio probatdrio sera avalia do pelo chefe imediato do docente, pelo préprio
docente e por seus discentes.

§10.Cabera ao coordenador de curso informar através do e-mail moodle@uems.br, a listagem, constando
nome e CPF, dos legitimados a que se refere o caput deste artigo.

§20, Cabera a Diretoria de Educacdo a Distancia-DED receber do Coordenador de Curso a listagem de
participantes, dando-lhes acesso ao processo avaliativo na Plataforma Moodle, de modo a garantir a exclusividade
da avaliacdo de cada docente e do periodo especifico.

Art. 40, Terminando o periodo de avaliagdo, o Coordenador de Curso devera encaminhar um Relatério
Semestral de Avaliagdo para a Comissdo de Anadlise de Desempenho e Qualificagdo Profissional - CADQP, através
do e-mail cadgp@uems.br.

Art. 59. Os procedimentos de manuseio da Plataforma Moodle serdo orientados por meio de tutorial,
disponibilizados pela Diretoria de Educacdo a Distancia-DED e pela Comissdao de Analise de Desempenho e
Qualificacao Profissional.

Art. 6°. A avaliacdo de desempenho obedecera aos critérios definidos pela Deliberagdo CRH/COUNI-UEMS
n. 006, de 24 de abril de 2009.

Art. 7° Esta Instrugcdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Dourados, 24 de fevereiro de 2021.
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