ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

LEI N° 2.230, DE 2 DE MAIO DE 2001.
Dispoe sobre o Plano de Cargo e Carreira Profissional da
Educacdo Superior da Fundacdo Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul (UEMS), e da outras providéncias.
(redacdo dada pela Lei n° 5.799, de 9 de dezembro de
2021)

Publicada no Diario Oficial n°® 5.500, de 3 de maio de 2001.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.

Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
TITULO I
DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Esta Lei institui o Plano de Cargo da Carreira Profissional da Educacdo Superior da Fundacac
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, fundamentado nos principios constitucionals da
legalidade, da impessoalidade e da moralidade, com o objetivo de promover a valorizagdo profissionai
e de assegurar a eficiéncia no desenvolvimento das acoes institucionals. (redacdo dada pela Lei n®
5.779, de 10 de dezembro de 2021)

Paragrafo unico. O cargo Professor de Ensino Superior da Carreira Profissional da Educacédo Superior,
cujas atribuicoes sdo vinculadas as atividades da Fundacdo Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, serd organizado e provido em carreira, observadas as disposicoes desta Lei. (redacao dada pela

Lei n° 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

Art. 20 Na aplicagdo desta Lei, serdao observados o0s seguintes conceitos:

I - Cargo: conjunto de atribuicdes e responsabilidades cometidas ao servidor, criado por lei, com
denominacdo prépria, nimero certo e pago pelos cofres publicos;

II - Carreira: conjunto de classes da mesma natureza de trabalho, escalonadas segundo o nivel de
complexidade e grau de responsabilidades, para acesso privativo dos titulares de cargos efetivos;

III - Classe: agrupamento de cargos da mesma profissdo ou atividade e de igual padrao de vencimento;
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s Fundacs Universidad Ectadual I " - I .

1V - Profissional da Educagcdo Superior: € o servidor efetivo que esta vinculado por relacdo de carater
profissional de professor de ensino superior na funcdo de docéncia da Fundacdo Universidade Estaduai
de Mato Grosso do Sul. (redacdo dada pela Lei n® 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

Art. 3° Séo atribuicbes do Profissional da Educacdo Superior, para efeitos desta Lej, as atividades
inerentes a qualificacdo profissional, a producdo e a disseminacdo do conhecimento. (redacao dada
pela Lei no 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

Art. 4° O regime juridico do Profissional da Educacdo Superior é o desta Lei, aplicando-se-lhe,
subsidiariamente, o Estatuto dos Servidores Civis do Estado de Mato Grosso do Sul.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

Art. 50 O Plano de Cargo e Carreira Profissional da Educacdo Superior integra o Grupo Ocupacional
Educagéo previsto no inciso VIII do art. 59, combinado com a alinea "c” do inciso VII do art. 11 da Le
n? 2.065, de 29 de dezembro de 1999, com a redacao dada pela Lei n° 2.599, de 26 de dezembro de
2002, e compbe o quadro de pessoal do cargo de Professor de Ensino Superior da Fundacdo
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul. (redacdo dada pela Lei n® 5.779, de 10 de dezembro de

2021)

Paragrafo dnico. A carreira Profissional da Educacdo Superior serd estruturada em cargo, fungoes,
regime de trabalho e niveis, evidenciando as linhas de promocdo, com o objetivo de incentivar o
crescimento do servidor do Quadro de Professor do Ensino Superior da Fundacdo Universidade Estaduai
de Mato Grosso do Sul. (redacdo dada pela Lei n® 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

Art. 69 Fica instituido o Plano de Cargo e Carreira do Profissional da Educacdo Superior, no cargo de
Professor de Ensino Superior e na fungdo de Docente. (redacao dada pela Lei n® 5.779, de 10 de

dezembro de 2021)

Grupe+—Profissional-da—Educacao-Superior: (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)
I—Professer—de—Ensino—Superior; (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)
H— Féenico—de—Nivel-Superier: (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)
HI—AssistenteTéenico-deNivel-Médie: (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

:+ (revogado
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pela Lei n° 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

I—Professer—de—Ensine—Superior: (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)
a)—Deeente; (revogado pela Lei n® 5779, de 9 de dezembro de 2021)
H—TFéenico—de—Nivel-Superier: (revogado pela Lei n° 5.779, de 9 de dezembro de 2021)
arFéenico-de-ApoioaEducacio-Superier: (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)
HI—Assistente—Téenico-deNivel-Médie: (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

ar-Assistente Téenico-de-Apeio—aEducacdo-Superor: (revogado pela Lei n°® 5.779, de 9 de dezembro
de 2021)

Art, 89 A fungdo sera identificada por drea de atividades, profissdes ou especializagoes, definidas a
partir da identidade entre os ramos de conhecimento e de habilitacdo profissional necessarios ao
cumprimento das atribuicoes estabelecidas para o cargo de Professor de Ensino Superior. (redacao
dada pela Lei no 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

Paragrafo unico. Compete ao Conselho Universitario regulamentar as atribuicoes especificas do cargo
de Professor da Carreira Profissional da Educacdo Superior, considerando que compete ao. (redacao
dada pela Lei no 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

I - Professor de Ensino Superior exercer atividades do magistério superior de encargos didaticos e, de
acordo com o regime de trabalho, de projetos de ensino, de encargos de pesquisa, de encargos de
extensdo ou de administracdo; (redacao dada pela Lei n® 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

{acrescentadopelatein®4431-de-12-de-novembro-de 2013} (revogado pela Lei n° 5.779, de 9 de
dezembro de 2021)

mteas—aa—URverstaa
I

Art. 99 As areas de habilitagdo exigidas para preenchimento das fungdes serdo direcionadas a execugao
de atividades profissionais especificas, conforme a necessidade da Instituicao, e serdo definidas em
editais de concurso publico para provimento de cargos.


http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument

Art. 10. A escolaridade exigida para o provimento dos cargos que integram as categorias funcionais do
grupo Profissional da Educacdo Superior é a constante do anexo I desta Lei.

Art. 10. A escolaridade exigida para o provimento dos cargos de Professor de Ensino Superior da
Carreira Profissional da Educagdo Superior € a constante do Anexo I desta Lei, (redacdo dada pela Lei
no 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

Art, 11. Os cargos efetivos de Professor de Ensino Superior da Carreira Profissional da Educacdo
Superior se desdobrard em niveis, conforme estabelecido no Anexo I desta Lei. (redacdo dada pela Lei
no 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

Art, 12. Os niveis constituem a linha de habilitacdo dos Profissionais da Educacéo Superior e objetivam
a progressdo funcional. (redacdo dada pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)

Art. 13. Os niveis de habilitagao correspondem:
I - Professor de Ensino Superior:

Nivel I - Professor Auxiliar Graduado - habilitacdo especifica obtida em curso superior em nivel de
graduacao plena;

Nivel II - Professor Auxiliar Especialista - habilitacdo especifica de pds-graduacgdo obtida em curso de
especializagao na area ou area afim de atuacao;

Nivel III - Professor Assistente - habilitacdo especifica de pds-graduagdo obtida em programa de
mestrado na area ou area afim de atuacdo;

Nivel IV - Professor Adjunto - habilitacdo especifica de pds-graduacdo obtida em programa de
doutorado na area ou area afim de atuacao;

Nivel V - Professor Associado - portador de titulo de doutor ou de livre docéncia, obedecidas as
exigéncias estabelecidas pelo Conselho competente; (redacao dada pela Lei n©® 4.431, de 12 de

novembro de 2013)

Nivel VI - Professor Titular - habilitagdo especifica de pos-graduacdo obtida em programa de doutorado
com 6 (seis) anos de efetivo exercicio no Nivel V e ter coordenado projeto de ensino, pesquisa e ou
extensdo na UEMS; (redacdo dada pela lei n® 5.788, de 16 de dezembro de 2021)

H—Féenico—de—Nivel-Superier: (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

revogado pela
2021)
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afim—de—atuacde; (revogado pela lei n® 5779, de 9 de dezembro de 2021)

afim—de—atuacde: (revogado pela lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

afim—de—atuacde; (revogado pela lei n® 5779, de 9 de dezembro de 2021)

(revogado pela Lei n° 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

{aeresecentadopelatein® 4431 de12-denovembre-de 2013} (revoqado DeIa Le| n0 5.779,de 9 de
dezembro de 2021)

Art. 14. O reconhecimento de titulos de habilitagdo dos Profissionais da Educacao Superior obedecera
aos critérios estabelecidos pelo Conselho competente, observada a legislagdo especifica.

Art. 15. A definicdo dos encargos dos docentes, de acordo com os niveis de habilitacdo, sera feita pelo
Conselho competente.

B 6P (revoqado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de

CAPITULOIII
DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 17. Os cargos isolados de provimento em comissao da Fundagao Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul comporao o grupo Direcdo, Geréncia e Assessoramento, com as atribuicdes que lhe sao
especificas.

Art. 18. Os cargos de que trata o artigo anterior serdo classificados em niveis, com base na
complexidade e responsabilidade das respectivas atribuicoes.

Pardgrafo unico. Ficam reservados, para fins do disposto no inciso V do art. 37 da Constituicdo Federal,
0 minimo de 70% (setenta por cento) dos cargos em comissao para provimento privativo de servidor
efetivo das carreiras vinculadas as competéncias da UEMS. (redacdo dada pela Lei n® 5.779, de 10 de
dezembro de 2021)

CAPITULO IV
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 19. O Quadro Permanente de Pessoal da Fundacdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
sera integrado pelos cargos e carreiras cujas atribuicbes sdo inerentes as atividades-meio e fim da
Instituicao.
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Art. 20. As atividades da UEMS sao desempenhadas por:

I - ocupantes de cargos de provimento efetivo;
II - ocupantes de cargos de provimento em comissao;
III - pessoal temporario.

§ 1° Para o desempenho das atividades do grupo ocupacional de que trata o art. 6° desta Lei, a
Fundagdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul contara com os cargos efetivos constantes do
anexo II desta Lei.

§ 20 Os cargos em comissao da Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, que compdem
0 grupo Direcdo, Geréncia e Assessoramento, sao os constantes do anexo III desta Lei.

&% A3 VIS: 5.779,de 9
de dezembro de 2021)

Art. 21. As formas e o procedimento para a lotagao e a movimentagao dos servidores da UEMS dentro
de seu quadro de pessoal serao definidos pelo Conselho competente.

_ CAPiTULOV
DA IMPLANTAGCAO DO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS

Art. 22. A implantagdo do Plano de Cargos e Carreiras dos servidores da Fundagao Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul se constituira, primeiramente, na passagem, para os cargos integrantes
das tabelas de pessoal organizadas com base nas disposicOes desta Lei, dos servidores efetivos dos
sistemas de classificagao instituidos pela Lei n°® 55, de 18 de janeiro de 1980, alterado pela Lei n°
1.086, de 27 de agosto de 1990, e pela Lei n° 1.797, de 10 de dezembro de 1997.

Art. 23. A mudanca de sistema classificatorio do servidor em funcdo técnico-administrativa far-se-a por
transformacdo do cargo ocupado, com adaptacao de atribuigdes, em cargo instituido pelo Plano de
Cargos e Carreiras, atendidos os requisitos de exercicio de fungao, escolaridade e habilitagdo, admitida
a afinidade de atribuigdes.

Art. 24. Terdo seus cargos transformados todos os servidores efetivos da Fundacao Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, em exercicio de funcdo técnico-administrativa na data da vigéncia
desta Lei, conforme as linhas de transposicdo estabelecidas no anexo IV desta Lei.

Art. 25. O servidor que tiver seu cargo transformado percebera o vencimento do novo cargo a partir
do primeiro dia do més imediatamente seguinte a publicacdo do ato de transformagdo, acrescido de
vantagens calculadas sobre o] novo vencimento.

Art. 26. Compete ao Reitor da Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul a implantacao
e administragdo do Plano de Cargos e Carreiras.
CAPITULO VI
DO INGRESSO
SECAOI
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 27. O ingresso em cargos efetivos dependera de aprovacdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos.

& 19 O ingresso no cargo de Professor de Ensino Superior dar-se-@ no nivel correspondente &
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habilitacgdo. (redacdo dada pela Llei n° 5779, de 10 de dezembro de 2021)

§ 20 O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica aos niveis V e VI da categoria funcional de Professor
de Ensino Superior.

elasse—inicial:  (revogado pela lLei n° 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

pubhee—na—feﬁﬂa—de—art—% (revoqado pela Le| no 5788 de 16 de dezembro de 2021)

Art. 28. O concurso publico sera aberto por edital publicado no Didrio Oficial do Estado e regulamentara
0 processo seletivo, estabelecendo as condigdes para inscricao, os prazos e validade do concurso, os
requisitos e qualificacdes necessarios de acordo com a natureza das funcOes e atividades profissionais
a serem desempenhadas no exercicio dos respectivos cargos.

Art. 29. Nos concursos publicos serdo reservadas, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas
disponl'veis para provimento por pessoas portadoras de deficiéncia fisica, observados os requisitos para
exercicio e natureza da funcdo, considerada ainda a compatibilidade de suas atribuicbes com as
deficiéncias de que sao portadoras.
§ 19 Os candidatos inscritos nas condicdes previstas neste artigo terdao classificacdo em separado,
assegurada nomeacdo prioritaria, nas vagas destinadas a esse provimento, aos aprovados e
classificados.

§ 20 Somente sera oferecida vaga quando o resultado percentual representar 1 (um) inteiro.

Art. 30. O prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, contados da data de
homologacdo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

Art. 31. O servidor nomeado e empossado, apds aprovacao em concurso publico, sera submetido a
estagio probatdrio, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 32. Os procedimentos para avaliacdo de desempenho do servidor em estagio probatorio serdo
regulamentados pelo Conselho competente.
SECAO II
DA CONVOCACAO

Art. 33. Convocacdo € atribuicdo da funcdo docente em carater temporario na forma da legislacao
vigente, para nao-titular de cargo efetivo na Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

Art. 34. Do ato da convocacao deverd constar:
I - a area de conhecimento e a disciplina;
II - a remuneragdo respectiva, prazo de convocacao incluido periodo proporcional de férias.
Art. 35. A convocagdo fica limitada a cada periodo, ndao podendo ter inicio durante as férias, salvo
necessidade imperiosa de reposicao de aulas, e o valor da hora-aula sera igual ao do vencimento no
nivel correspondente a habilitagdao do convocado.
Art. 36. O candidato convocado fara jus durante o periodo de convocagio a:
I - remuneracao, consoante o] disposto nesta Lei;
II - férias e gratificacdao natalina proporcionais;

III - licenga a gestante e para tratamento de salde, limitada ao periodo da convocagao.
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Paragrafo  Unico. Compete ao Reitor a expedicdo dos atos de convocacgdo.
Art. 37. O Conselho competente expedira ato regulamentando a convocacado de que trata esta secdo.

Paragrafo Unico. E vedada a convocacdo sempre que houver vaga pura e candidatos aprovados em
concursos a serem chamados.

CAPITULO VII
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 38. O Professor de Ensino Superior estard submetido a um dos seguintes regimes de trabalho, no
exercicio das funcoes: (redacdo dada pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)

I - 20 (vinte) horas semanais de trabalho;

II - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

IIT - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedicacdo exclusiva para as
atividades da Instituicdo. (redacdo dada pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)

§ 19 A jornada correspondente a cada regime de trabalho do pessoal docente destina-se ao
desempenho de atividades inerentes ao ensino, pesquisa e extensao.

§ 20 Sem prejuizo das obrigacbes inerentes ao docente submetido ao regime de tempo integral, ser-
Ihe-3 facultada, com ou sem remuneracgao:

I - participagdo em 6rgdo de deliberagao coletiva, desde que relacionada com suas atividades
académicas;

II - participacao eventual em atividades de natureza cultural ou cientifica, destinadas a difusdo ou
aplicacdao de idéias e conhecimentos;

III - percepcdo de direitos autorais, desde que sem vinculo empregaticio;

IV - colaboracdo esporadica em assuntos de sua especialidade e devidamente autorizada pela UEMS
de acordo com as normas aprovadas pelo Conselho competente;

\ - participagao em comissdes de interesse da UEMS.

§ 39 O regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicacdo
exclusiva para as atividades da Instituicdo implica impedimento do exercicio de outra atividade
profissional, publica ou privada, ressalvadas as excegoes desta Lei. (acrescentado pela Lei n© 4.431,
de 12 de novembro de 2013)

§ 49 Fica assegurado 50% (cinquenta por cento) dos cargos de professor previstos no Anexo II desta
Lei para o regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedicacdo
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exclusiva. (redacao dada pela Lei n® 5.788, de 16 de dezembro de 2021)

Art. 39. Compete aos Conselhos Superiores, respeitada a legislacdo pertinente, estabelecer:
I - os encargos dos docentes correspondentes a cada regime de trabalho;

II - os limites minimos de carga horaria de aulas, segundo os regimes de trabalho, observadas a
natureza e diversidade de encargos do docente;

III - os critérios para enquadramento dos docentes nos regimes de trabalho;

IV - as normas que regulamentarao o processo de acompanhamento e avaliacdo das atividades dos
docentes;

4.431, de 12 de novembro de 2013)

Art. 40. O Professor podera solicitar a alteracdo de seu regime de trabalho mediante proposta que serd
submetida ao Colegiado de Curso de sua unidade de lotacdo e aprovacdo do Reitor da UEMS. (redacao
dada pela Lei no 4.431, de 12 de novembro de 2013)

& 19 A proposta de alteracdo de regime de trabalho para tempo integral poderd ser autorizado pelo
Reitor da UEMS apos parecer favordvel da Comissdo de Andlise de Desempenho e Qualificacdo
Profissional, desde que atenda ao disposto no art. 38, § 49, desta Lei. (acrescentado pela Lei n® 4.431,
de 12 de novembro de 2013)

§ 20 F vedada a mudanga de regime de trabalho aos professores em estagio probatdrio a contar da
vigéncia desta Lei. (acrescentado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)

& 39 Na hipdtese de concessdo de afastamento sem prejuizo de vencimentos, somente apos o decurso
de prazo igual ao do afastamento concedido € que serd admitido processamento de solicitacdo de
alteracéo de regime, salvo para ampliacdo da jornada de trabalho. (acrescentado pela Lei n© 4.431, de
12 de novembro de 2013)

eenvemenera—de—sewnge—adﬂ%ms&aﬂve— (revoqado Dela Lei n° 5 779, de 9 de dezembro de 2021)

CAPITULO VIII
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
SECAO I
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 43. Progressdo Funcional € a elevacdo do Profissional da Educacdo Superior, de acordo com a
correspondente habilitacdo, aos niveis previstos no art. 13 desta Lei, (redacdo dada pela Lei n© 4.431,

de 12 de novembro de 2013)
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competente: (revoqado pela Llei n® 4431, de 12 de novembro de 2013)

Art. 44. A progressao funcional do Professor de Ensino Superior ao nivel V, comprovada a habilitacao
exigida no inciso I do art. 13, dar-se-a consoante normas emanadas pelo Conselho competente.

Ha—feFma—FegtHameH’eadaﬂaele—Geﬁselhe—eempeteﬁte— (revogado peIa Le| n0 5.788, de 16 de dezembro
de 2021)

SECAO II
DA PROMOGAO FUNCIONAL

pemdlea—de—desempeﬂhe— (revoqado pela Lel n° 5779 de 9 de dezembro de 2021)

de dezembro de 202 1)

I—¢elasse—A—35% (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

H——classe—B—25—9% (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

H———classe—€—20—% (revogado pela Lei n°® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

M———classe—bB——10% (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

V———classe—F—5% (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

W———¢lasse—F—3% (revogado pela Lei n® 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

VH———classe—G6—2% (revogado pela Lei n° 5.779, de 9 de dezembro de 2021)

dasses—mfeFmFes—pedeFaetﬁtFapassaPes—Hnmes—peFeeﬁ&&s—ﬁ*ades— (revoqado pela Le| n® 5.779, de
de dezembro de 2021)

das—atmdade&deﬂsasteme—Teemeeﬂe—Nwe{—Meé& ( revoqado Dela Le| n° 5. 779 de 9 de dezembro
de 2021)



http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/697ca8029034ab73042587aa0045e2c3?OpenDocument

- (revogado pela Lei n® 5.779, de 9

de dezembro de 2021)

_ CAPITULO IX
DA COMISSAO DE ANALISE DE DESEMPENHO E
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 51. O Reitor da Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul constituird uma Comissao
de Analise de Desempenho e Qualificacao dos Profissionais da Educacdao Superior com a seguinte
competéncia:

I - analisar 0S processos de progressao funcional e emitir parecer;
I - elaborar as fichas de avaliacdo para fins de promocdao funcional;
III - classificar 0s candidatos a promogcao funcional;

IV - apreciar os recursos interpostos pelos Profissionais da Educacdo Superior sobre progressao e
promogcao funcional;

V - pronunciar-se anualmente sobre os aspectos técnico-administrativos do sistema de promocao;

VI - atribuir niveis de habilitacdo aos Profissionais da Educacdo Superior nomeados em virtude de
concurso publico;

VIT - supervisionar o processo de acompanhamento e avaliagdo das atividades dos Profissionais da
Educacdo Superior, de acordo com as normas emanadas dos Conselhos Superiores; (redacdo dada
pela Lei no 4.431, de 12 de novembro de 2013)

VIII - emitir parecer para a fixacgdo e alteragdo dos regimes de trabalho.

Art. 52. A Comissao de Analise de Desempenho e Qualificagao Profissional sera composta de cinco

membros ocupantes de cargos efetivos conforme indicacao abaixo:
I - um indicado pelo Conselho Universitario;
II - um indicado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;
III - um indicado pelo Reitor;

1V - dois indicados pelas entidades de classe dos Profissionais da Educacdo Superior. (redacdo dada
pela Lei no 5.779, de 10 de dezembro de 2021)

& 19 Na hipotese da inexisténcia de entidade representativa da categoria, a indicacdo a que se refere
0 inciso 1V deste artigo serd feita pelos pares. (redacdo dada pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de

2013)

§ 20 A Comissdo de que trata este artigo sera presidida por um de seus membros, escolhido pelos seus
pares, designado por ato do Reitor.

§ 3° As designagbes, seu prazo de duracdo, normas funcionais e atribuicdes complementares da
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Comissdao serao objeto de Resoluggo por parte do Conselho  competente.

§ 40 E vedado ao membro da Comissdo participar de reunido em que for julgado assunto do seu
interesse ou de parente consangiineo ou afim até o terceiro grau.
CAPITULO X
DOS DIREITOS E VANTAGENS

SEGAO I
DA RETRIBUICAO SALARIAL

Art. 53. Vencimento-base é a retribuicdo pecunidria pelo efetivo exercicio do cargo de Professor de
Ensino Superior considerando o regime de trabalho e o nivel de habilitagco. (redacdo dada pela Lei n®
5.779, de 10 de dezembro de 2021)

éaereseeﬁtade—aeh—heiﬂqﬂ—4—431—de—1—2—de—nevembre—de—2913% (revoqado pela Le| n® 5. 779 de 9 de
dezembro de 2021)

pelatein®4431-de12-de-novembro-de 26813} (revogado pela Lei n° 5. 779 de 9 de dezembro de
2021)

Art. 54. Remuneracao é o vencimento-base acrescido das vantagens permanentes e temporarias
estabelecidas em lei.

Art. 55, O vencimento-base dos cargos integrantes do Grupo Profissional da Educacdo Superior sGo os
seguintes: (redacdo dada pela lei n® 4431, de 12 de novembro de 2013)

I - 0s constantes do Anexo V desta Lei, com vigéncia a contar de 1° de outubro de 2013, (acrescentado
pela Lei n° 4.431, de 12 de novembro de 2013)

II - o0s constantes do Anexo VI desta Lej, com vigéncia a contar de 1° de maio de 2014, (acrescentado
pela Lei n° 4.431, de 12 de novembro de 2013)

IIT - os constantes do Anexo VII desta Lei, com vigéncia a contar de 1° de maio de 2015, (acrescentado
pela Lei no 4.431, de 12 de novembro de 2013)

de 12 de novembro . de 20 13)

aFng—apheades—es—eeeﬁeleﬂtes—seguﬂ%es— (revoqado pela Le| n° 4.431, de 12 de novembro de 2013)

I - Professor de Ensino Superior: (revogado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
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Nive—I——1.00; (revogado pela Llei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Nivel—H——31506; (revogado pela Lei n® 4431, de 12 de novembro de 2013)
Nivel—HF——210; (revogado pela Llei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Nive—IV——2,99: (revogado pela lei n® 4431, de 12 de novembro de 2013)
Nivel—V——3,30; (revogado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Nivel—¥1——3.86- (revogado pela Lei n® 4431, de 12 de novembro de 2013)

H— Féenico—de—Nivel-Superier: (revogado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Nivel—F——100; (revogado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)

Nivel—H——3125: (revogado pela Lei n® 4431, de 12 de novembro de 2013)
Nivel—HF——3178; (revogado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Nive—IV——2,30: (revogado pela Llei n° 4431, de 12 de novembro de 2013)

(revogado pela Lei n° 4.431, de 12 de novembro de 2013)

I—Assistente—Féenico-de—Nivel-Médie: (revogado pela Lei n°® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Elasse—A——eoeficiente—100: (revogado pela lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Elasse—B——eoeficiente—116: (revogado pela lei n° 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Elasse—€———eoeficiente—126: (revogado pela lei n° 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Elasse—b——coeficiente—125: (revogado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Elasse—E——~coeficiente—1,30: (revogado pela Lei n°® 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Elasse—F——~coeficiente—1.35; (revogado pela Lei n° 4.431, de 12 de novembro de 2013)
Elasse—G——~ceoeficiente—140: (revogado pela lei n® 4.431, de 12 de novembro de 2013)

~

4.431, de 12 de novembro de 2013)

I—para20-{vinte)-horassemanais,pese—1;0; (revogado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de
2013

H—para-40-{quarenta)-horassemanais,pese-2;0- (revogado pela Lei n® 4.431, de 12 de novembro de
2013)

Art. 56. Ressalvadas as permisstes contidas em lei, a falta ao servico acarretara desconto proporcional
ao vencimento mensal dos Profissionais da Educagao Superior.

Art. 57. Quando se tratar de Professor de Ensino Superior, sera considerada, para fins do desconto
proporcional referido no artigo anterior, a unidade de hora, atribuindo-se o valor da divisao do
vencimento mensal respectivo pelo nimero de horas semanais obrigatdrias multiplicadas por 4,5
(quatro e meio).
SECAO II
DAS VANTAGENS FINANCEIRAS

Art. 58. Além do vencimento, serdo concedidos aos Profissionais da Educacdo Superior adicionais e
incentivos financeiros pelo exercicio do cargo nas condicdes especificadas por esta Lei.

Art. 60. Ao Professor de Ensino Superior, no exercicio da funcdo de Coordenador de Curso ou de


http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/secoge/govato.nsf/448b683bce4ca84704256c0b00651e9d/a41028b37cac123904257c220058cd91?OpenDocument

Gerente de Unidade de Ensino, sera concedido o adicional de incentivo financeiro pelo exercicio da
funcao na forma definida pelo orgao competente.

12 de novembro de 2013)

Art. 62. O docente que tiver que se deslocar permanentemente para ministrar aulas em mais de uma
unidade de ensino tera ajuda de custo na forma regulamentada pelo Conselho competente.

CAPITULO XI
DA CAPACITAGCAO PROFISSIONAL

Art. 63. A Fundagdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, obedecendo a legislacao em vigor
e visando a melhor qualidade do ensino, estimulara a freqiiéncia dos Profissionais da Educagao Superior
em programas de mestrado, doutorado e pds-doutorado, cursos de especializacao, aperfeicoamento e
outras atividades de atualizagdo profissional, de acordo com o plano de capacitacao aprovado pelos
Conselhos Superiores.

Art. 64. A concessdo de Licenca para Capacitacdo aos Profissionais da Educagdo Superior obedecera
as normas emanadas pelos Conselhos Superiores.
CAPITULO XII
DA ASSOCIACAO DE CLASSE

Art. 65. Os integrantes do Grupo Ocupacional Profissional da Educacdao Superior poderao congregar-se
em associacdo sindical, para defesa de seus interesses, nos termos da legislacdo especifica.

Paragrafo Unico. A dispensa de servidor eleito para exercer fungdo na entidade de classe sera
regulamentada pelo Conselho competente. i
CAPITULO XIII
DAS FERIAS

Art. 66. Os Profissionais da Educacdo Superior em efetivo exercicio do cargo gozarao férias anuais de
30 (trinta) dias, conforme escala.

§ 1°© E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao  servico.

§ 20 E proibida a acumulacdo de férias, salvo por absoluta necessidade do servico e pelo méximo de 2
(dois) anos.

§ 39 Ocorrendo recesso entre os periodos letivos regulares, o Profissional da Educacdo Superior podera
incorporar, além das férias regulamentares, o recesso referido, desde que nao fique prejudicado o
cumprimento da legislagdo de ensino e das atividades da Instituigao.
CAPITULOXIV
DOS AFASTAMENTOS E CEDENCIAS
SECAO 1
DOS AFASTAMENTOS

Art. 67. Os Profissionais da Educacao Superior poderao ser afastados da funcao, respeitado o interesse
da Administracao Publica para 0s seguintes fins:
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I - prover cargo em comissao na UEMS;

II - exercer atividades inerentes ou correlatas as do Grupo Profissional da Educacdo Superior em
funcdes previstas nas unidades e nos érgaos da Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul;

III - exercer por tempo determinado atividades em érgaos ou entidades do Governo do Estado, Unido,
de outros Estados, Municipios, ou em outros Poderes Publicos, desde que com prejuizo dos
vencimentos e demais vantagens especificas do Grupo, respeitado o disposto nos artigos 69 e 70;

IV - exercer, em entidades conveniadas com a Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
atividades inerentes ao ensino, pesquisa e extensdo, desde que sem prejuizo para a Instituicdo e
observadas as normas estabelecidas pelo Conselho competente;

V - participar de cursos de capacitacao profissional, consoante normas estabelecidas pelos Conselhos
Superiores;

VI - participar de érgao de deliberagdo coletiva ou outros relacionados com as atividades técnicas e
académicas.

Art. 68. Os afastamentos serdo autorizados pelo Reitor, observada a legislagao vigente.
SECAO II
DAS CEDENCIAS

Art. 69. A cedéncia de Profissional da Educagao Superior somente sera permitida, quando sem prejuizo
das atividades da Instituicdo e observadas as normas estabelecidas pelo Conselho competente.

Art. 70. A cessdo funcional para outros 6rgaos somente sera permitida quando sem 6nus para o 6rgao
de origem, ou com 6nus se, em contrapartida, houver cessdo de outro servidor para vir prestar servicos
a Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

Paragrafo Unico. Em qualquer hipdtese, a cedéncia somente sera autorizada até o final de cada ano,
permitida a prorrogacao.
CAPITULO XV
DA APOSENTADORIA

Art. 71. O Profissional da Educacao Superior sera aposentado de acordo com o que estabelece as
legislacdes Federal e Estadual.

Paragrafo Unico. Completado o tempo para aposentadoria e decorridos 90 (noventa) dias, do protocolo
do pedido no érgao competente, o Profissional da Educagdo Superior aguardara a publicacdo do ato
afastado de suas fungoes.

Art. 72. O provento de aposentadoria sera calculado com base na remuneragdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria e correspondera a totalidade da remuneracdo.

Paragrafo Unico. Integra a remuneracao do servidor, para os fins deste artigo, o vencimento, o adicional
por tempo de servico e as vantagens pessoais permanentes e as inerentes ao exercicio do cargo ou
funcao em que se der a aposentadoria.

Art. 73. Os beneficios desta Lei estendem-se aos aposentados e pensionistas, inclusive aos abrangidos
pelo Decreto n® 7.775, de 12 de maio de 1994.
CAPITULO XVI
DOS DIREITOS E DEVERES
SECAO 1
DOS DIREITOS



Art. 74. Sdo direitos do Profissional da Educacao Superior:

I - receber remuneragdo de acordo com o regime de trabalho, a classe e/ou o nivel de habilitacéo e ¢
tempo de servico, conforme estabelecido nesta Lei. (redacdo dada pela Lei n°® 4.431, de 12 de

novembro de 2013)

II - escolher e aplicar livremente os métodos, os processos, as técnicas didaticas e as formas de
avaliacdo de aprendizagem, observadas as diretrizes da Instituicdo e as normas estabelecidas pelo
colegiado competente;

III - dispor de condigbes de trabalho que possibilitem a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao;

1V - participar do processo de planejamento de atividades relacionadas com a sua area de atuacao;
\Y - participar de atividades de capacitacao profissional;

VI - reunir-se nas unidades de ensino para tratar de assuntos de interesse da categoria e da educacao
em geral, sem prejuizo das atividades académicas;

VII - usufruir as demais vantagens previstas em lei.
SECAO II
DOS DEVERES
Art. 75. O Profissional da Educacdo Superior tem o dever constante de considerar a relevancia social
de suas atividades, mantendo conduta moral e funcional compativel com a dignidade e o decoro
profissional em razdo do que deverd, sem prejuizo de outras obrigagOes:

I - conhecer e respeitar as leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos e as demais normas
vigentes;

II - preservar o0s principios, ideais e finalidades da Educagao Brasileira;

II1I - esforcar-se em prol da formacdo do académico, utilizando processos que acompanhem o progresso
cientifico e tecnoldgico e sugerindo medidas tendentes ao aperfeicoamento dos servigos educacionais;

IV - desincumbir-se das atividades e encargos proprios do seu cargo;
V - submeter-se ao processo de avaliacdo de desempenho normatizado pelo Conselho Universitario;
VI - participar das atividades educacionais que lhe forem cometidas por forca de suas funcoes;
VII - freqlientar cursos destinados a sua habilitacdo, atualizacdo, aperfeicoamento e especializacdo;

VIII - comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando as tarefas com

eficiéncia, eficacia, zelo e presteza;
IX - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;
X - manter espirito de cooperagdo e solidariedade com a  comunidade;
XI - cumprir as ordens superiores exceto quando manifestamente ilegais;

XII - tratar com wurbanidade os colegas e usudrios dos servicos educacionais;
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XIII - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razao
do cargo;

XIV - zelar pela economia do material e pela conservacao do que for confiado a sua guarda e uso, bem

como pelo patrimonio publico;
XV - zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputacdo da classe;
XVI - guardar sigilo profissional;

XVII - fornecer elementos para a permanente atualizacdao de seus registros funcionais perante os
orgaos da Administracdo;

XVIII - representar contra a ilegalidade, omissdo ou abuso de poder.
QAPITULO XVII i
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 76. No prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo da presente Lei, o Reitor constituira
comissdao para processar o enquadramento dos servidores abrangidos por esta Lei.

Paragrafo Unico. O enquadramento de que trata o caput deste artigo compreende, também, a
reavaliagdo dos reconhecimentos de habilitacdo efetuados anteriormente a vigéncia desta Lei,
conforme 0 disposto no seu art. 14,

Art. 77. Efetuado o enquadramento previsto nesta Lei, o Profissional tera prazo de até 5 (cinco) dias
contados da publicacdo do ato, para interposicdo de recurso, que terd efeito suspensivo.

Paragrafo Unico. O recurso de que trata este artigo sera julgado, em Unica e Ultima instancia, pela
Comissao de Enquadramento, no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 78. Os docentes serdo enquadrados nos regimes de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho competente.

Art. 79. O percentual minimo dos cargos em comissdo reservados para provimento privativo de
servidores de carreira, de que trata o art. 18, paragrafo Unico, fica reduzido para 50% (cinqienta por
cento) durante o periodo de 5 (cinco) anos contados da publicacdo desta Lei.

Art. 80. Os casos omissos que se verificarem na implantacao do Plano de Cargos e Carreiras, obedecidas
as disposicOes contidas nesta Lei, serao dirimidos pelo Reitor.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 81. Esta Lei tera suas disposicOes regulamentadas, no que couber, pelos Conselhos Superiores.

Art. 82. As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo a conta das dotagGes proprias da
Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

Art. 83. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 84. Ficam revogadas as disposicoes em contrario e em especial 0 § 1° do art. 11 da Lei n® 1.461,
de 20 de dezembro de 1993 e a Lei n® 1.797, de 10 de dezembro de 1997.

Campo Grande, 2 de maio de 2001.

JOSE ORCIRIO MIRANDA DOS SANTOS
Governador
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