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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
SETOR DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO, CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL

ANEXO III DA INSTRUÇÃO NORMATIVA PRODHS/UEMS Nº. 001, de 03 de janeiro de 2022.
REQUERIMENTO 
Requerimento nos Termos da Instrução Normativa PRODHS/UEMS Nº. 001, de 03 de janeiro de 2022.
Aos docentes efetivos da área: _________________
Nome, integrante da carreira docente, sob matricula nº __, enquadrado na classe de ___, nível ___, lotado (a) na(s) Unidade(s) Universitária(s) de Ensino de ____, informo que após a consulta e aprovação dos pares que constam na lista de prioridades da área, solicito a alteração em relação ao Tipo de Afastamento (Parcial ou Integral) ou ano para afastamento (2022/2023/2024) na lista de prioridades divulgada no Edital nº 185/2021/Setor de Avaliação de Desempenho, Capacitação e Qualificação Profissional/DDP/PRODHS/UEMS, conforme artigo 7º da Instrução Normativa PRODHS/UEMS nº. 001, de 03 de janeiro de 2022.
Dou ciência que conheço e concordo com as regras e compromissos estabelecidos Instrução Normativa PRODHS/UEMS nº. 001, de 03 de janeiro de 2022.
Nestes Termos,
Pede-se deferimento.
___________, __ de ______ de 2022
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