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EDITAL N° 41/2023-PRODHS/PROE/UEMS

SELECAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul através da Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano
e Social em conjunto com a Pro-Reitoria de Ensino, no uso da competéncia que |he confere o artigo
14 da Resolugdo/COUNI-UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugao COUNI-
UEMS n.° 602, de 27 de maio de 2021, com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n® 2.230, de 2
de maio de 2001, na Resolugao Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n° 047, de 19 de novembro de 2009, e
na Lei 4.135, de 15/12/2011, e suas alteragdes e com base no Parecer Orientativo n° 308/2013 do
Conselho Estadual de Educacao de Mato Grosso do Sul, de 04 de outubro de 2013, bem como na
Deliberacao CEE/MS N.° 1.883, de 5 de dezembro de 2019, para atendimento da Deliberagao
CE/CEPE-UEMS N° 312, de 30 de abril de 2020, homologada pela Resolugdo CEPE-UEMS n©° 2.207,
de 4 de dezembro de 2020, torna publica, para conhecimento dos interessados, a abertura de
inscricbes para Selecdao de Docentes, destinada a contratacdo, para atribuicdo de aulas temporarias
e cadastro reserva da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

1. DAS AREAS DE CONHECIMENTO, DA TITULAGAO EXIGIDA PARA INSCRICAO E DAS
UNIDADES UNIVERSITARIAS

1.1. As areas de conhecimento, a titulagdo exigida para inscricdo e as Unidades Universitarias sdao as
seguintes:

AREA DE

CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO UNIDADE

. - Gr do em Iquer ar nhecimento;
Atendimento Graduacao em qualquer area do conhecimento; e

Educacional - Pés-graduacdo em Educacdo Especial ou Educagdo Mundo Novo
Especializado Inclusiva ou area afim.

1.2. A inscricdo a selecdo e a classificacdo dos(as) candidatos(as) serdo na area de conhecimento
especificada no subitem1.1.

1.3. A classificagdo sera geral de modo a atender ao aluno que necessite do Atendimento
Educacional Especializado (AEE) em conformidade com a tabela a seguir:

Caracterizacdao SIMPLIFICADA das PCD para fins de inscricdo no presente edital

Deficiéncia Caracterizacao do aluno
Auditiva Surdez total/parcial.
Visual Cegueira, baixa visao.
Motora Monoplegia, Hemiplegia, Paraplegia, Tetraplegia e Amputacao.

Transtornos Globais Os alunos com transtornos globais de desenvolvimento sdo aqueles que
de Desenvolvimento apresentam alteragdes qualitativas das iteragdes sociais reciprocas e na
comunicacdo, um repertério de interesses e atividades restrito,
estereotipado e repetitivo. Incluem-se nesse grupo, alunos com autismo,
sindromes do espectro do autismo, entre outros.

Deficiéncia E uma condicdo caracterizada por limitacdes significativas no
Intelectual funcionamento intelectual, no comportamento adaptativo e com origem
antes dos 18 anos, englobando a perspetiva funcional, bioldgica e
multidimensional, considerando a interacdo dindmica entre o
funcionamento do individuo e o meio social.
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Maltiplas Deficiéncias |Apresenta conjuntamente duas ou mais deficiéncias.

Altas habilidades ou Alunos que apresentam um potencial elevado e grande envolvimento com
Superdotacao as areas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual,
académica, lideranca, psicomotora, artes e criatividade.

1.4. A atribuicdo de aulas temporarias para prestacao Atendimento Educacional Especializado (AEE)
sera realizada conforme a necessidade da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do
prazo de validade da selegdo, obedecida a ordem de classificagdo e os(as) candidatos(as) exercerao
suas atividades nos cursos da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

2. DAS INSCRICOES
2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relacdo as quais nao poderd alegar

desconhecimento.

2.2. As inscricGes estardo abertas no periodo estipulado pelo cronograma do Anexo I deste Edital e
deverdo ser realizadas através do endereco eletronico: http://ead4.uems.br.

2.3. Para realizar a inscricdo o candidato devera:

a) Realizar o cadastro no moodle (caso ndo tenha): http://ead4.uems.br
b) Preencher a ficha de inscricdo através de formulario do Google;

¢) Enviar os documentos.

2.4. O candidato formalizara sua inscricdo no site http://ead4.uems.br com o envio dos seguintes
documentos:

a) documento oficial de identidade com foto (frente e verso);

b) documentos da formacdo exigida para o cargo, frente e verso, conforme subitem 1.1. No caso de
diplomas estrangeiros, anexar cépia dos titulos revalidados no Brasil.

c) curriculo /attes, registrado na plataforma do CNPg, acompanhado de documentos
correspondentes, que serdo utilizados para a prova de titulos.

d) Tabelas I e II do Anexo II deste edital, devidamente preenchidas com a indicacdo da(s) pagina(s)
do arquivo PDF, gerado pelo candidato para a sua inscricdo, em que insere os documentos a serem
pontuados;

2.4.1. Os documentos relacionados no item 2.4. deverdo ser digitalizados e anexados no ato da
inscricdo em formato PDF em arquivo (nico. O ndo cumprimento deste dispositivo acarretara a
desclassificacdao do(a) candidato(a) do processo seletivo.

2.4.2. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de identidade
expedidas pelos Institutos de Identificagcdo/Secretaria de Seguranga Publica; pelos Comandos
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); carteira nacional de habilitacdo (somente modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n® 9.503,
de 23 de setembro de 1997); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS). No caso de
candidato estrangeiro somente serd aceita a Carteira de Registro Nacional Migratorio (CRNM).

2.4.3. A formacdo em curso de graduacdo serd comprovada através de diploma devidamente
registrado no Brasil.

2.4.4. Os titulos de graduacdo e pds-graduacao serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializacdo em consonancia com as normas do Conselho
Nacional de Educacdo,ou ata de defesa de monografia acompanhada do histérico escolar;

b) diploma de mestre e/ou doutor, ou ata de defesa de dissertacao/tese acompanhada do histérico
escolar correspondente.
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2.4.4.1 Os titulos de pds-graduacao Lato sensu ou Stricto sensu comprovados serdo aceitos desde
gue os cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

2.4.5. A experiéncia profissional, quando necessaria, sera comprovada através de copia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, ou declaracao ou certiddo de tempo de servigo, constando fungéo
exercida, inicio e término do periodo trabalhado, ndo sendo computado como experiéncia
profissional tempo de estagio ou monitoria.

2.6. Em hipotese alguma sera admitida alteracdo na ficha de inscricdo, apds a efetivagdo da mesma,
nem a inclusao de quaisquer documentos apds o término do periodo de inscrigado.

2.7. A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizara caso a inscricdo do(a)
candidato(a) ndo seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de linhas, ou
outros fatores de ordem técnica.

2.8. Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.9. O titulo basico de formacdo académica é o correspondente ao indicado no subitem 1.1. deste
edital.

3. DA COMISSAO ORGANIZADORA

3.1. A comissdo organizadora sera composta por servidores efetivos da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul lotados, preferencialmente, na Divisdo de Inclusdo e Diversidade (DID/PROE) e
demais setores da instituicdo cujas fungodes se relacionem com a selecao e lotacdo de docentes.

3.2. Nao poderdo participar da Comissdo Organizadora cOnjuges, parentes consanguineos ou afins
dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro) grau.

3.3. A Comissdo Organizadora deferira ou indeferira as inscricoes.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo constara das seguintes fases:
a) homologacao das inscricOes;
b) analise dos titulos

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por qualquer
motivo, serdo divulgadas em edital (nos enderegos eletronicos http://ead4.uems.br; www.uems.br,
no link Editais e Concursos) publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, no periodo
estabelecido no Cronograma do Anexo I deste Edital.

5.2. Nao serao homologadas as inscricdes com documentagao incompleta ou que ndao atendam aos
prazos € as exigéncias constantes deste edital.

6. DA ANALISE DE TiTULOS

6.1. A analise de titulos far-se-a através da avaliacdao do curriculo lattes somente dos candidatos
homologados.

6.2. Sera obrigatéria a entrega do anexo II (tabela de pontuagdo) preenchido com a indicacdao do
item da tabela a que corresponde o documento anexado.

6.2.1. Ndo sera permitida alteragdo ou acréscimo de quaisquer titulos ao curriculo apés a efetivagao
da inscrigdo.
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6.3. Na analise de titulos, a Comissdo organizadora atribuird uma nota obtida a partir do seguinte
calculo:

NOTA DA ANALISE DE N© de Pontos na Tabela 1 + N° de Pontos na Tabela 2
TITULOS 100 100

6.4. Para a pontuacao dos titulos da Tabela 2 do Anexo II deste Edital serdo considerados os 3 (trés)
ultimos anos, a contar da data do Edital de abertura das inscrigoes.

6.5. Encerrada a analise de titulos dos candidatos, o presidente da Comissdo Organizadora que
providenciard a publicagdao das notas em edital no endereco eletronico: http://ead4.uems.br.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. O(A) candidato(a) sera classificado(a) de acordo com a ordem decrescente da nota obtida na
analise documental dos titulos.

7.2. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de desempate:
a)Titulagdo académica;

b)Tempo de servico/atuacao no Atendimento Educacional Especializado;

c)Tempo de magistério superior; e,

d)Maior idade.

7.3. O recurso da analise documental obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I deste
Edital.

7.4. A Comissao Organizadora providenciaréd o encaminhamento do resultado final a Reitoria para
homologacao.

7.5. O edital de homologacao do resultado final serd divulgado nos sites: http://ead4.uems.br;
www.uems.br, no /ink Editais e Concursos;e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul.

8. DOS RECURSOS
8.1 Os recursos deverdo estar identificados com nome do(a) candidato(a) e nimero do edital.

8.2 Do resultado da homologacgdo das inscrigcdes (item 5.1), do Resultado da Andlise de titulos (item
6.5) e do Resultado Final (item 7.4) cabera recurso, devendo ser interposto no prazo e condicGes
previstos no Anexo I.

8.2.1. O recurso assinado e digitalizado ,deveré ser postado no Jink indicado do site
http://ead4.uems.br/, no espaco denominado “Area do Candidato”, dentro do prazo especificado no
Anexo I deste edital. O(A) candidato(a) deverd, por meio de requerimento, justificar com dados
consistentes o motivo de ndo concordar com a decisao.

8.2.2. A Comissdao Organizadora, divulgara o resultado dos recursos por meio de edital no prazo e
condicdes previstos no Anexo I deste edital, ou por e-mail, ao(a) candidato(a) recorrente.

8.3 Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, que ndo atender as
exigéncias e especificagdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos ao certame que
vierem a ser publicados.

8.4 Em hipotese alguma, sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso, exceto
por meio legais.
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9. IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO

9.1. Estdo impedidos de serem contratados(as) os(as) candidatos(as):

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de funcdo publica federal, estadual, municipal, ou do Distrito
Federal, abrangendo autarquias, fundagoes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico, de categoria
funcional de nivel médio, que ndo seja de natureza técnica ou cientifica, inclusive aposentados(as)
ou em licenga para tratamento de interesses particulares ou licenca semelhante;

b) servidor(a) aposentado(a) em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou funcao em regime de dedicagao exclusiva;

d) em situacdo de acumulagao licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do vinculo ja
existente com a carga horaria da contratacdo;

e) em situacdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem assumidas por
professor(a) da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo com a administragdo
publica, em regime de acumulacdo, permitido em lei; nos termos do Decreto n° 14.137, de
06/02/2015;

f) em situacdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor(a)
contratado(a) da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n°14.137, de 06/02/2015;
g) que mantenham dois vinculos com o servico publico, independentemente da soma das cargas
horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa;

i) cujo intersticio contratual previsto na legislacdo vigente ndo tenha sido cumprido.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O(A) candidato(a), no ato da contratacdo, apresentara atestado médico ocupacional de que
estd em boas condicGes de saude fisica e mental.

11. DO REGIME DE TRABALHO

a) de 20 (vinte )horas semanais; ou
b) de 40 (quarenta) horas semanais.

11.2. O(A) professor(a) contratado(a) ficara sujeito ao Regime Geral da Previdéncia Social, na forma
da Lei n© 8.647/93.

11.3.Em consondncia com as normativas vigentes, as atribuicdes do profissional do Atendimento
Educacional Especializado sao:

a) Estruturar, executar, produzir e organizar servicos e recursos pedagogicos e de acessibilidade, a
fim de atender as demandas dos alunos com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e
com altas habilidades/superdotacao;

b) Orientar professores a respeito das especificidades de cada aluno(a) e das adaptagdes
pedagdgicas necessarias;

c) Caso necessario, ensinar a usar a tecnologia assistiva, ampliando as habilidades funcionais
dos(as) alunos(as) com objetivo de promover a autonomia;

d) Estabelecer articulagdo e orientacdo com a equipe docente quanto as praticas didatico-
metodoldgicas mais adequadas as necessidades do(a) discente, disponibilizando servicos, recursos
pedagdgicos e de acessibilidade, possibilitando a participacdo efetiva do aluno em todas as
atividades do curso

11.4. O(A) Professor(a) Contratado(a) devera elaborar o(s) Plano(s) de Atendimento Individual e
Diagnostico que serdo avaliados pelo docente titular da disciplina pela Divisdo de Inclusdo e
Diversidade da Pro-Reitoria de Ensino e pela coordenacdo do Curso ou Programa

11.5. Em casos excepcionais e demonstrado interesse da administracao, poderdo ser realizadas
contratacdes com carga horaria menor que as estipuladas neste edital.
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12. DA REMUNERAGAO

12.1. A remuneracdo do(a) Professor(a) Contratado(a) sera fixada conforme sua titulagdo
(comprovada no momento da formalizacdo do contrato), de acordo com o regime de trabalho
estabelecido no subitem 11 deste Edital, e com base no valor de salarios estabelecidos para os
cargos de Professor de Ensino Superior da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
(Especialista ou Mestre), de acordo com o quadro abaixo:

. = Regime de 20 horas Regime de 40 horas Valor da hora-aula
Titulagao . . .
(valores em reais) (valores em reais) (valores em reais)
Mestre 3.619,00 7.238,01 40,21
Especialista 2.515,14 5.030,28 27,94

13. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO EM CASO DE APROVAGAO

13.1. Sao requisitos exigidos para a contratagao:

a) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigacdes militares;

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) gozar de boa saude e estar capacitado(a) fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicées do
cargo, nos termos da legislagao pertinente;

e) possuir a formagao académica especificada no subitem 1.1 deste edital;.

f) Se estrangeiro(a), possuir passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita o
exercicio de atividade laborativa no Brasil;

g) residir no Estado de Mato Grosso do Sul.

13.2. O candidato devera apresentar cépias dos seguintes documentos para a contratacao:
a)Carteira de Identidade comum;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor, e comprovante recente de quitacdo com as responsabilidades eleitorais;

d) PIS/PASEP;

e) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) como informagdo complementar;

f) Quitacdo com as obrigacdes militares;

g) Certidao de casamento ou nascimento;

h) Se houver dependentes, documentos que comprovem a dependéncia, quando for o caso;

i) Comprovante de residéncia no estado de Mato Grosso do Sul (fatura de agua, luz ou telefone);
j) Cartdo de conta-corrente e individual no Banco do Brasil ou comprovante bancario de abertura da
conta no Estado de MS;

k) Atestado de saude emitido por médico do trabalho;

I) Ficha de cadastramento;

m) Formulario de cadastro de dependentes

n) Formulario de declaragdes funcionais;

0) Formulario de consulta de qualificacdo cadastral;

p)Comprovante de vacinagdo da COVID-19, em cumprimento a Portaria UEMS N. 025, de 19 de
outubro de 2021, ou outra portaria que a substituir.;

13.2.1. Os formularios e demais informagdes sobre os documentos a serem apresentados no ato da
contratagdo estdo disponiveis em http://www.uems.br/pro_reitoria/humano/contratados.

13.3. A formagdo em curso de graduagdo serd comprovada através de diploma devidamente
registrado no Brasil, acompanhado do histérico escolar correspondente.

13.4. Os titulos de pos-graduacao serdo comprovados através de:
a) certificado de conclusao de curso de especializagdo, acompanhado de histérico escolar, em
consonancia com as normas do Conselho Nacional de Educacdo, ou ata de defesa de monografia
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acompanhada do histdrico escolar e declaragao, atestado ou certiddo de conclusdao do curso, quando
for ocaso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de historico escolar, ou ata de defesa de
dissertacdo/tese acompanhada do histérico escolar e declaragdo, atestado ou certiddo de conclusdo
do curso correspondente, quando for ocaso.

13.4.1. Os titulos de pds-graduacao stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que os cursos
sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), conforme legislacdo em vigor.

13.5. Os documentos comprobatorios dos requisitos constantes dos itens 13.1, 13.2, 13.3 e 13.4,
conforme o caso, serdo exigidos no ato da contratacdo, sendo condicdo indispensavel para esse ato.

14. DA CONTRATACAO

14.1. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao(a) candidato(a) o direito de ingresso
automatico, mas apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a assinatura do contrato
condicionada a observancia das disposicGes da Lei 4.135, de 15/12/2011, da ordem de classificacdo,
do prazo de validade do processo seletivo e do interesse da UEMS.

14.2. Serdo contratados(as), com observancia da ordem de classificagdo no certame, apenas os(as)
candidatos(as) necessarios ao preenchimento das vagas.

14.3 Dentro do numero de vagas oferecidas, e com observancia da classificacdo no certame, os(as)
candidatos(as) serao convocados para assinatura do contrato de prestacao de servico, conforme
sera estabelecido no Edital de Convocacdo para Contratacdo publicado pela Pré-Reitoria de
Desenvolvimento Humano e Social/Setor de Pessoal.

14.4. E permitida a contratacdo de candidato(a) com deficiéncia desde que as atribuicdes do
cargo/funcdo, sejam compativeis com a sua deficiéncia.

15. DA VIGENCIA DO CONTRATO

15.1 O contrato para a prestagdao de Atendimento Educacional Especializado tera vigéncia do ano
letivo e vigorara a partir da assinatura do contrato.

15.2. O contrato para a prestacdao de Atendimento Educacional Especializado extinguira, sem direito
a indenizagao, nas seguintes situagoes:

a) por término do prazo contratual;

b) por iniciativa do(a) contratado(a), que devera comunicar por escrito a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Humano e Social com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

c) por provimento originario;

d) por cessacao do objeto que determinou a contratacao;

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A presente selecdo para a prestagdo de Atendimento Educacional Especializado sera
coordenada pela Comissdo Organizadora designada por portaria especifica, publicada no Diario
Oficial de Mato Grosso do Sul.

16.2. Este edital sera publicado no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

16.3. A presente selecao sera valida para o ano letivo de 2023.

16.4. Sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todas as divulgacbes relativas
ao processo seletivo, bem como as publicacdes do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,

nos sites http://ead4.uems.br; http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e ainda, www.uems.br, no link
Editais e Concursos.
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16.5. Verificado, em qualquer época, que o(a) candidato(a) apresentou declaracdo falsa ou dados
incorretos na ficha de inscricdo, bem como o ndo preenchimento de qualquer um dos requisitos
citados neste edital, sua inscricdo sera cancelada, e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades legais previstas.

16.6. Em caso de indicios de plagio ou conduta incompativel com os principios da Administracao
Publica, a banca eliminara o(a) candidato(a) do certame e formalizara a dendncia para a Comissdo
Organizadora tomar as devidas providéncias.

16.7. N&o sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatério de classificacdo na
selecdo, valendo, para esse fim, o edital de homologacdo do resultado final publicado no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que poderd ser consultado no enderego eletronico:

www.imprensaoficial.ms.gov.br.

16.8. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocagao dos(as) candidatos(as) para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada
em edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

16.9. O(A) candidato(a) podera tirar suas duvidas também pelos e-mails concurso@uems.br.

16.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 05 de junho de 2023.

AGUINALDO LENlNE Assinado de forma digital por
AGUINALDO LENINE ALVES:38560445153
ALVES:38560445153 Dados: 2023.06.05 15:29:07 -04'00'
Prof. Dr. Aguinaldo Lenine Alves

Pré-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social

MARIA JOSE DE JESUS Assinado de forma digital por MARIA
ALVES JOSE DE JESUS ALVES

CORDEIRO:27190960163
CORDEIRO:27190960163 Dados: 2023.06.05 16:11:22 -04'00'

Profa. Dra. Maria José de Jesus Alves Cordeiro
Pré-Reitora de Ensino
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Cronograma
Data Atividade Local/Horario
, . - : . . 5
06/06 a 16/06 de 2023 Periodo de inscricdes http://ead4.uems.br ate as 13h do

Ultimo dia de inscricdo
Diario Oficial do MS, http://ead4.uems.br
Homologacado das Inscricdes e Site da UEMS

Interposicao de recurso , ,
contrapé H(g)mologagéo das http://ead4.uems.br, até 24 horas apéds a

Inscricdes homologagao das Inscrigbes

21/06/2023



http://ead4.uems.br/
http://ead4.uems.br/
http://ead4.uems.br/

m UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

SELEGAO DE DOCENTES
UEMS

Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul

GOVERNO DE
Mato

Grosso
do Sul

Diario Oficial do MS, http://ead4.uems.br
23/06/2023 Resposta aos recursos e Site da UEMS
26/06/2023 Andlise Documental http://ead4.uems.br

Resultado Preliminar http://ead4.uems.br, a partir das 8h.

27/06/2023
Recurso contra Resultado |http://ead4.uems.br, até 24 horas apds a
preliminar publicacao
Resultado Final Diario Oficial do MS, http://ead4.uems.br
esultado rina e Site da UEMS, a partir das 8h.
30/06/2023 http://ead4.uems.br, até 24 horas apds a

Recurso contra resultado final

publicacdo.
ANEXO II DO EDITAL N° 41/2023 -PRODHS/PROE/UEMS

Critérios a serem utilizados para pontuacao na Prova de Titulos do Processo Seletivo.

OBS.: Nao poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os de maior
titulacao.

TABELA 1
Formacdo Académica:

Item Titulacao Pontos | Pagina(s) do PDF(s)
gerado pelo
candidato

1.1. Doutorado na area 400

1.2. Doutorado em area afim 380

1.3. Qualificacdo de doutorado na area 340

1.4. Qualificacdo de doutorado em area afim 320

1.5. Mestrado na area 280

1.6. Mestrado em area afim 260

1.7. Qualificacdo de mestrado na area 240

1.8. Qualificacdo de mestrado em area afim 220

1.9. Especializacdo na area 180

1.10. Especializacdo em area afim 160

1.11. Graduacao 120

Total maximo: 400 pontos

TABELA 2 - Atuacgdo e experiéncia profissional

Atividades docentes, Pagina(s)

2, profissionais, producgao Unidade Qtd | Peso Pontuagcdao | do PDF
intelectual e outros Maxima gerado pelo
titulos candidato

2.1. Atuacdo como Atendimento Ano letivo | Até 05| 50 250

Educacional Especializado -
AEE na graduacao

2.2. Atuacdo como Atendimento Ano letivo | Até 20 100
Educacional Especializado - 05
AEE no Ensino Fundamental
e Médio



http://ead4.uems.br/
http://ead4.uems.br/
http://ead4.uems.br/
http://ead4.uems.br/
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2.3. Ministrante de curso de Curso 05 15 75
extensao ou
aperfeicoamento na area ou
area afim

2.4, Ministrante de mini-cursos Mini- 10 05 50

curso

2.5. Ministrante de conferéncias € Evento 10 05 50
palestras na area ou area
afim

2.6. Participagdo em eventos de Evento 07 05 35

natureza técnico - cientifica
ou curso de aperfeicoamento
(carga horaria minima de

20h)
2.7. Atividades profissionais ndo Ativ.
docentes na area além 05 5 25

daquela apresentadas para
comprovacao do item 1.1.

2.8. Aprovagao em  concurso Aprov.
publico para exercer a 03 5 15
funcdo objeto desde
certame.

Total maximo: 600 pontos
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