UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL - UEMS
REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO
CURSO DE TURISMO

CAPITULO | DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°

O Estagio Curricular Supervisionado (ECS) do Curso de Turismo € um
instrumento de viabilizacdo das propostas pedagédgicas no sentido de
transforma-las em ag¢des praticas no campo do turismo, e tem como objetivos:

| - fazer com que o aluno desenvolva atitudes e habitos profissionais, bem como
adquirir, exercitar e aprimorar conhecimentos técnicos nos campos do Turismo,
atendendo ao perfil profissiografico do curso;

Il - possibilitar o treinamento em ambiente real de trabalho, visando a
capacitacdo profissional do aluno;

lll- oportunizar o exercicio dos conhecimentos tedricos em situagdes praticas de
trabalho, integrando a aprendizagem académica com a resolucédo de problemas
em situagodes reais.

Art. 2°
Afinalidade do ECS € proporcionar a construcéo de habilidades e competéncias,
contribuindo para o aprimoramento da vida pessoal e profissional do aluno.

CAPITULO Il DAS MODALIDADES

Art. 3°

O Estégio Curricular Supervisionado (ECS) constitui-se de duas modalidades:

I- Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio (ECSO);

[I- Estagio Curricular Supervisionado Nao-Obrigatorio (ECSNO)

8 1° O Estéagio Curricular Supervisionado Obrigatério € umaferramenta curricular
que integra a Matriz Curricular do Curso, devendo atender as exigéncias de
formacao académico-profissional do aluno e enriquece sua formag¢do humana.
8§ 2° O Estagio Curricular Supervisionado Nao-Obrigatério € uma atividade
opcional, entretanto deve estar subordinada as exigéncias curriculares do Curso
e deve contribuir para a formagéo do académico, tanto no aspecto profissional,
guanto no aspecto da sua formagdo humana.

CAPITULO Il DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO ESTAGIO
CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Art. 4°

As atividades do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio a partir do
término da Carga- horaria de 68 horas/aula previstas para a Matriz Curricular do
Curso deverdo ser desenvolvidas na 32 série e cuja carga-horaria devera
compreender no minimo 336 horas, distribuidas conforme segue:

I- 68 (sessenta e oito) horas/aula para o desenvolvimento de atividades teoricas;
[I- 200 (duzentas) horas para arealizacao das atividades nos campos de estagio.

Art. 5°



O aluno em regime de dependéncia podera cumprir as horas de Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério, desde que a disciplinaem dependéncia
nao seja objeto do estagio.

Art. 6°

S&o disciplinas objetos de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio de
acordo com Projeto Pedagogico do Curso:

| — Fundamentos do Turismo

II- Sociologia do Turismo;

lll- Turismo e Geografia;

IV- Ecoturismo;

V- Destinos Turisticos;

VI - Turismo e Patrimbnio;

VII - Turismo, Historia e Cultura de MS;

VIl - Empreendedorismo e Inovagao no Turismo;
IX - Fundamentos do Turismo;

X - Turismo e Gestao;

XI - Alimentos e Bebidas;

XIl - Eventos;

XIIl -Turismo e Desenvolvimento Regional,
XIV- Meios de Hospedagem;

XV - Projetos Turisticos;

XVI- Marketing Turistico;

XVII - Turismo em Ambientes Naturais;

XVIIl - Gestao de Pessoas;

XIX - Lazer e Recreacgao

XX - Planejamento e Organizagao de Turismo;
XXI - Politicas Publicas em Turismo;

XXII - Turismo e Tecnologia da Informacéao;

Art. 7°

As atividades praticas do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério deverdo
ser programadas por meio de um Plano de Atividades de Estagio elaborado pelo
aluno estagiario que devera ser acompanhado e avaliado pelo professor
coordenador de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério.

Art. 8°

O documento Plano de Atividades de Estagio sera analisado e aprovado pelo
Professor de ECS, devendo conter a programacao das atividades que o aluno-
estagiério ira desenvolver na Organizacdo Concedente, bem como o0s setores
que serao contemplados por este estagio.

Art. 9°,

O documento Plano de Atividades de Estagio podera ser rejeitado em parte ou
em sua totalidade quando:

| - ndo explicitar adequadamente as atividades programadas;

Il - a atividade programada néo condizer com o universo de trabalho abrangido
pela atividade profissional,



lll - deixar de especificar dados fundamentais para o processo de supervisao,
acompanhamento e avaliagéo.

8 1° Nos casos de rejeicdo parcial ou total do Plano de Atividades de Estagio, a
realizacdo do estagio ficara suspensa e o aluno tera novo prazo para a
reapresentacdo, fixado pelo professor de ECS, obedecendo ao Calendario
Académico estabelecido para o ano letivo e aprovado em Colegiado de Curso.
8 2° No caso de a Organizacao Concedente estabelecer mudancas no Plano de
Atividades de Estagio, este devera atender aos objetivos estabelecidos neste
Regulamento e serreapresentado ao Professor Coordenador de ECS para nova
apreciacao e aprovacao.

Art. 10.

O aluno selecionara o local onde realizard o ECSO por meio de:

| - ofertas divulgadas para o Curso de Turismo;

Il - contato direto com pessoa juridica ou profissional liberal de nivel superior,
devidamente registrado em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo
profissional, desde que, o campo de atuagéo seja compativel com a &rea do
turismo.

Art. 11.

O acompanhamento do ECSO sera feito pelo Professor Coordenadorde ECS e
podera ocorrer por meio de visitas ao local de estagio, contato por telefone ou
web, e serd registrado na Ficha de Supervisdo do Estagio Curricular
Supervisionado.

Paragrafo unico.

Em caso de descumprimento do disposto neste regulamento, o Professor
Coordenador de Estagio Curricular Supervisionado podera fazer cumprir o
disposto no Art. 12.

Art. 12.

O professor lotado na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado devera:
I- ter afinidade com o aspecto pratico do ensino, visto que o estdgio nada mais
representa do que a pratica do conhecimento teorico;

[I- atuar como professor na area de Turismo, devendo assumir a carga horaria
total de 68 horas distribuidas em 02 horas semanais durante o ano letivo;

lll- acompanhar as atividades desenvolvidas pelo aluno estagiario no local de
estagio orientando-o na elaboragdo do Relatorio Final de Estagio, podendo
contabilizar até 04 horas no Plano de Atividades para atendimento semanal as
atividades inerentes ao Estagio.

Art. 13.

No caso de Estagio Curricular Supervisionado realizado no exterior, o aluno
devera:

| - estabelecer os contatos necessarios com a Organizacao Concedente;

Il - providenciar a documentacdo necessaria para a viagem, bem como os
documentos exigidos para a permanéncia no pais onde estagiara, a fim de
cumprir a legislacao trabalhista do pais receptor;



lll - providenciar a tradu¢éo dos documentos exigidos para a formalizacao do
ECS tanto da UEMS quanto da Organizacdo concedente no exterior, por
profissional habilitado, mediante comprovacéo;

IV - elaborar o relatério de ECS no idioma do pais receptor, com corre¢do de um
profissional habilitado, mediante comprovacao, e em portugués.

8 1° No caso de estagio no exterior, 0s procedimentos serdo 0S mesmos
daqueles realizados no Brasil, sem 6nus para a UEMS.

§ 2° O contrato trabalhista ou de estagio do pais receptor, assinado entre o aluno-
estagiario e a Organizacdo Concedente, podera substituir o Convénio e Termo
de Compromisso, desde que aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 3° Sera estabelecido entre aluno-estagiario, Professor de Estagio Curricular
Supervisionado e Organizacdo Concedente, uma forma de avaliacdo e
declaracdo de concluséao de estagio.

8§ 4° O acompanhamento do Estagio Curricular Supervisionado no exterior
ocorrera da mesma forma prevista neste Regulamento, desde que nédo onere a
UEMS.

CAPITULO IV DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO ESTAGIO
CURRICULAR SUPERVISIONADO

Art. 14.

A estrutura organizacional do ECS no ambito do Curso sera constituida pelos
orgaos e profissionais a seguir:

| - Pro-Reitoria de Ensino — PROE;

Il - Colegiado de Curso;

[l - Coordenadoria de Curso;

IV - Secretaria Académica;

V - Comisséo de Estagio Curricular Supervisionado — COES;

VI - Professor de Estagio Curricular Supervisionado;

VII - Aluno-Estagiario.

Art. 15.

Constituem-se atribuicdes da Pro-Reitoria de Ensino — PROE:

| - formalizar, conforme delegacédo de competéncia, convénio diretamente com a
organizagdo concedente de estagio ou porintermédio dos agentes de integracao
empresa-escola, quando se tratar de campos externos a UEMS, e, termo de
cooperacdo multua, quando se tratar de campos internos, para o
encaminhamento dos alunos aos campos selecionados;

Il - assessorar a coordenadoria de curso e comissao de estagio supervisionado
nas atividades pertinentes aos estagios curriculares supervisionados;

Il - instruir processos administrativo-legais dos estagios;

IV - discutir com os demais 0rgaos as condi¢des e os termos dos estagios;

V - identificar as oportunidades de estagios curriculares junto a pessoas de
direito publico e privado;

VI - manter relacionamento com empresarios, autoridades, representantes de
entidades de classe relacionadas aos campos de estagio, visando facilitar a
insercdo dos alunos e desenvolver estratégias de captacdo de organizacoes
para celebracdo de novos convénios;



VIl - cadastrar os alunosporcurso, diagnosticando seusinteresses, organizando
um banco de dados articulado as informacdes das organizacdes concedentes
por oportunidades e campos de estagios e correlacdo com 0S cursos;

VIl - zelar pelo cumprimento da legislagéo aplicavel aos estagios, coordenando,
acompanhando e avaliando a execuc¢éo dos convénios, facilitando o ajuste das
condi¢cOes de estagios a constarem do convénio entre a organizacdo concedente
e a UEMS;

IX - analisar os regulamentos de estagio dos cursos, encaminhando-os para
aprovacao no Colegiado de Curso e para publicacdo na PROE;

X - elaborar e divulgar relatério anual do que se efetivou no @mbito dos estagios
curriculares.

Art. 16.

Constituem atribuicées do Colegiado do Curso:

| - interagir no processo pedagdgico e administrativo, quando solicitado pela
COES, Coordenadoria do Curso ou Professor de ECS;

Il - aprovar as normas internas de ECS.

Art. 17.

Constituem atribuic6es da Coordenadoria do Curso

| - constituira COES, bem como acompanhar e supervisionar as atividades
desenvolvidas pela mesma.

Art. 18.

Constituem-se atribuicdes da Secretaria Académica:

| - expedir correspondéncias;

Il - arquivar correspondéncias e documentos;

[l - controlar o envio e o recebimento de documentos;

IV- atender as determinagfes da coordenacédo de curso;

V- auxiliar no cumprimento das normas e no funcionamento do estagio;

VI- orientar o aluno-estagiario quanto ao preenchimento dos termos de
compromisso de estagio;

VIl - participar de reunides quando necessério.

Art. 19.

Constituem atribuicbes da Comissdo de Estagio Curricular Supervisionado —
COES:

| - colaborar com o Professor de ECS nas acdes inerentes ao estagio;

Il - coordenar a elaboragdo da proposta de Regulamento de Estagio do Curso,
submetendo-o a aprovacéao do colegiado de curso;

[l - articular-se com outros setores da Universidade ou Unidades Universitarias
para tratar dos assuntos relativos a estagios;

IV- atualizar, com o apoio da PROE, o cadastro de organizacdes concedentes
para atender a demanda e oferta de estagios;

V - apresentar a PROE solicitacbes para renovacdo de convénios para
realizacdo de estagios, tendo em vista as condi¢des do respectivo campo de
estagio e os direcionamentos do Projeto Pedagdégico;

VI - propor intercambio e troca de experiéncias entre os diferentes cursos;

VII - propor a divulgacéo das experiéncias de estagios através de publicacdes e
seminarios;



VIII - elaborar e divulgar cronograma de atividades de estagio;

IX - promover reunides com professores de estagio;

X - estabelecer canais de comunicacdo com empresarios, autoridades,
representantes de entidades de classe relacionadas a area de administracao,
visando a divulgacdo do curso e insercao dos alunos nos campos de atuacgao
especificos;

Xl - colaborar na assessoria aos alunos quanto a resolugdo de assuntos
pertinentes ao estagio;

XIl - divulgar informacdes sobre o estagio para os alunos do periodo
imediatamente anterior a realizacdo do estagio;
Xl - zelar pelo cumprimento adequado das disposi¢cdes contidas neste

Regimento, bem como do previsto em documentos complementares e decisdes
administrativas;

XIV - elaborar os formularios especificos, juntamente com os professores de
estagio, para o desenvolvimento do processo de estagio apresentando ao
Colegiado de Curso para aprovacao;

XV- propor alteragdes neste Regimento.

Art. 20.

A COES podera mediante consulta ao Colegiado de Curso:

| - solicitar a interrupcdo das atividades de estagio dos alunos, por razdes
administrativas ou pedagdgicas;

Il - aplicar as penalidades previstas em legislacdo institucional, nos casos em
que o aluno-estagiario transgredir normas administrativas estabelecidas;

[l - propor a rescisao de convénios ou acordos estabelecidos com organizagoes
ou instituicdes publicas para a realizacao de ECS;

IV - prestar informacdes sobre o desempenho académico do aluno-estagiario,
qguando solicitadas por organizacdes publicas ou privadas e que se destinem a
concessao e autorizagao para realizacéo de ECS.

Art. 21.

Constituem atribuicdes do Professor de Estagio Curricular Supervisionado:

| — orientar o conteldo teérico de Estagio em sala de aula anteriormente ao
periodo da pratica de estagio prevista de 200h;

Il - responsabilizar-se pela organizacao do Estagio Curricular Supervisionado;
Il - elaborar e divulgar cronograma de atividades de estagio, na forma de edital
interno;

IV - aprovar o documento Plano de Atividades de Estagio, apresentado pelo
aluno estagiario, no prazo previsto no Calendario Académico de Estagio
aprovado para o ano corrente;

V - manter relacionamento com empresarios, autoridades, representantes de
entidades de classe, relacionada com campos de estagio, visando facilitar a
insercdo dos alunos em estagio;

VI - supervisionar o desenvolvimento do ECS, de acordo com a Ficha de
Supervisdodo Estagio Curricular Supervisionado, por meio de visitas ao local de
estagio, contato por telefone, web e outros;

VII - desenvolver estratégias de captacdo de Organizacdo Concedente para a
celebracédo de novos convénios;

VIIl - divulgar informacdes gerais e especificas sobre o estagio para os alunos
do Curso;



IX - cancelar as atividades de estagio quando for comprovada irregularidade;

X - zelar pelo cumprimento das disposi¢cfes contidas neste Regulamento, bem
como pelo previsto em documentos complementares e decisdes administrativas;
XI - propor alteracéo neste Regulamento;

XIl - avaliar o aluno conforme formulério especifico constante nas normas
internas do Estagio Curricular Supervisionado e efetuar o langcamento das notas
no Sistema Académico Universitario — SAU;

XIlI - acompanhar os procedimentos referentes aos documentos de estégio;
XIV - observar a relacdo de comprometimento do aluno, procurando orientar e
acompanhar o desenvolvimento do estagio;

XV - incentivar o aluno, sempre que necessario, a buscar apoio de docentes de
areas especificas que venham a contribuir com o resultado final do estagio;
XVI - orientar o aluno na producdo técnica e cientifica do Relatério de Estagio
Curricular Supervisionado, incluindo uma orientacao coletiva em sala de aula.
XVII - orientar o aluno no preenchimento dos documentos de Estagio Curricular
Supervisionado;

XVIII - contribuir para a solucéao de problemas ou duvidas que o aluno encontrar
no campo de Estagio Curricular Supervisionado;

XIX - respeitar os principios éticos, fazendo, sempre que necessario, uma
discusséao prévia dos objetivos do estagio.

Art. 22.

Constituem atribuicées do aluno-estagiario:

| - cumprir as normas estabelecidas neste Regulamento;

Il — assistir as aulas tedricas de Estagio que antecedem as 200h praticas de
ECS;

[ll- contatar organizagao onde pretende estagiar;

IV- providenciar o preenchimento da Ficha Cadastral da Organizagéo
Concedente onde pretende estagiar, caso esta aindandotenhaconvénio vigente
com a UEMS;

V - elaborar o Plano de Atividades de Estagio sob supervisdo do professor de
Estagio;

VI - providenciar preenchimento e assinaturas do Termo de Compromisso;

VII - providenciar preenchimento e assinaturas da Autorizacdo de Estagio e do
Plano de Atividades de Estagio;

VIIl - iniciar o estagio somente apds entregar, na Coordenacao de Estagio, a
ficha cadastral (nos casos de empresas que ainda ndo possuem convénio)
Termo de Compromisso, Autorizacdo de Estagio pela empresa concedente de
Estagio e Plano de Atividades de Estagio e receber assinado da coordenadora
o documento 14 — Autorizacao de Estagio;

IX - cumprir os cronogramas de atividades previstos no seu Plano de Atividades
de Estagio;

X - comunicar (por email) ao Professor de Estagio e a Empresa Concedente de
Estagio alteracbes nas atividades programadas, apresentando as justificativas
formais necesséarias e repor eventuais faltas;

XI - comunicarao Professor de Estagio Curricular Supervisionado as dificuldades
encontradas durante o estagio no decorrer do projeto;

XIlI - manter elevado nivel de relacionamento com a Organizacdo Concedente,
respeitando suas normas internas, decisées administrativas e politico-
institucionais;



XIIl - manter postura ética e profissional comrelacéo a esta instituicdo de ensino
bem como com a Organizacdo Concedente em que se realizara o Estagio
Curricular Supervisionado;

IVX - cumprir os horarios estabelecidos pela Organizacdo Concedente;

XV - tomar conhecimento e cumprir as datas estabelecidas no Calendario
Académico especifico de Estagio Curricular Supervisionado;

XVI - reunir-se com o Professor de Estagio Curricular Supervisionadoemhorario
previsto para orientacdo de estagio para orientacfes sempre que Necessario;
XVII - comunicar, formalmente ao Professor de Estagio Curricular
Supervisionado a desisténcia das atividades de estagio;

XVIII - providenciar o preenchimento e assinaturas da Declaracdo de Conclusao
de Estagio e da Ficha de Avaliacdo da Organizacdo Concedente e entrega-los
dentro do prazo estabelecido por Calendario Especifico de Estagio do ano
corrente;

XIX - elaborar e entregar o Relatério de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério na data prevista em Calendéario Especifico de Estagio do ano
corrente, seguindo o Modelo de Relatorio de Estagio proposto para o Curso,
observando os principios éticos e as orientacbes do Professor de Estagio
Curricular Supervisionado;

XXI - fazer as alteracdes solicitadas pelo Professor de Estagio Curricular
Supervisionado no relatorio, sob pena de ser reprovado.

Art. 23.

Constituem-se direitos do aluno-estagiério:

| - escolher seu campo de ECS, obedecendo ao disposto neste Regulamento;
Il - solicitar a assessoria de professores de disciplinas afins para solucionar
problemas relacionados com planejamento e execuc¢ao de atividades de ECS;
[l - recorrer formalmente, as instancias superiores, das decisdes administrativas
adotadas pela Coordenadoria do Curso.

Paragrafo Unico.

O modelo de Relatério de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério e o
modelo de Relatério de Estagio Curricular Supervisionado Nao - Obrigatoério
assim como todos os documentos de estagio propostos encontram-se
divulgados no site do Curso de Turismo da Unidade Universitaria de Campo
Grande.

Art. 24.

Para desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio devera
ser lotado um professor, com 2 (duas) horas/aula semanais para orientacao e
supervisao do estagio obrigatorio.

8 1° O Professor de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério devera entrar
em salade aulapara esclarecimentos coletivosno iniciodoano letivo, em horario
de aulaprevisto nohoréario de aulaaprovado para o 3° anono anoletivo corrente
e sempre que se fizer necessario.

Art. 25.

O professor da disciplina de Estagio Curricular Supervisionado Obrigat6rio | e |l
devera ser lotado na disciplinade ECSO, com carga horariade 2 horas semanais
cada disciplina.



CAPITULO V DA ORGANIZACAO CONCEDENTE

Art. 26.

Constituem-se condi¢cdes minimas de uma Organiza¢do Concedente para ser
aceita como local de desenvolvimento de atividades de Estagio Curricular
Supervisionado:

| - ser legalmente constituida comprovando a existéncia de estruturas fisica
operacional e administrativa;

Il - ofertar vagas de estagio na area relacionada com a area do turismo;

[l - dispor de um profissional Turismélogo e/ou com notdria experiéncia na area
para supervisionar as atividades de estagio;

IV - dispor de recurso material e técnico que possam ser usados pelos alunos-
estagiarios na concretizacao das atividades de ECS;

V - ter reputacao idonea no mercado.

Paragrafo Unico.

Entende-se por Organizacdo Concedente a pessoa juridica ou o profissional
liberal de nivel superior devidamente registrado em seus respectivos conselhos
de fiscalizacdo profissional, onde o aluno tenha possibilidade de atuar,
aprendendo e demonstrando, as habilidades e competéncias da area do turismo.

Art. 27.

Constituem-se direitos da Organizacdo Concedente:

| - interromper as atividades de ECS, quando houver transgressdo de normas
internas ou de aspectos legais: negligéncia, displicéncia ou producédo de
prejuizos matérias e/ou morais para a Organizacdo Concedente, desde que
comunicado formalmente ao Curso de Turismo da UEMS;

Il - estabelecer horarios e func¢des para o aluno-estagiario, desde que
respeitadas as disposic¢oes legais;

Il - substituir o supervisor profissional das atividades de estagio, preservando o
nivel de qualificacéo profissional;

IV - receber copia (digital) do relatério referente a cada aluno/estagiario realizado
na Organizagao Concedente.

Art. 28.

Constituem-se atribuicbes da Organizacdo Concedente:

| - designar um profissional Turismoélogo e/ou com notéria experiéncia na area
para acompanhar e supervisionar as atividades de estagio;

Il - firmar Convénio de Estagio com a UEMS e Termo de Compromisso com o
aluno-estagiario;

Il - contratar seguro contra acidentes pessoais dos alunos durante o periodo do
Estagio Curricular Supervisionado, na modalidade N&o-Obrigatéria, e por
derivagdo do mesmo, nos termos da Lei Federal 11.788 de 25/09/2008;

IV - comunicar, por escrito, a Coordenadoria do Curso sobre qualquer
irregularidade cometida pelo aluno-estagidrio no desempenho das suas
atividades;

V - prestar informacfes, relativas ao desempenho do aluno-estagiario, ao
Professor de Estagio Curricular Supervisionado sempre que solicitada;

VI - proporcionar condi¢cdes ao Professor de Estagio Curricular Supervisionado
para a supervisao das atividades de ECS;



VII - realizar a avaliacdo do aluno-estagiario de acordo com o seu desempenho
e formulério especifico previsto para ECS;
VIII - assinar documentos comprobatorios do ECS.

CAPITULO VI DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 29.

Para aprovacdo nas atividades de Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério, o aluno-estagiario deverd obter média igual ou superior a
estabelecida na legislagdo internavigente e, cumprir a carga horaria minima das
horas/aula, estabelecidas no Projeto Pedagdgico ao qual o aluno pertence.

Art. 30.

Para a avaliacdo das atividades de Estagio Curricular Supervisionado sera
considerada a média ponderada entre 0s seguintes fatores:

| - avaliagdo promovida pela Organizacdo Concedente, com carimbo e
assinatura do supervisor profissional valendo nota compreendida entre 0 (zero)
e 10 (dez), com peso 3 (trés);

Il - avaliacdo promovida pelo Professor de Estagio Curricular Supervisionado,
valendo nota de 0 (zero) a 10 (dez), com peso 7 (sete).

Art. 31.
O aluno devera entregar 1 (uma) coépia digital do Relatorio Final de Estagio
Curricular Supervisionado.

Paragrafo unico.

O aluno-estagiério devera entregar uma cépia digital do Relatério Final para
correcao do Professor de Estagio Curricular Supervisionado, antes da entrega
da versado final digital, no prazo estabelecido em Calendario Especifico de
Estagio

Art. 32.
A avaliacdo do Relatério de Estagio Curricular Supervisionado, por parte do
Professor da disciplina de Estagio Curricular Supervisionado considerara os
seguintes critérios e pesos para a composi¢cdo da nota, conforme Ficha de
Avaliacdo do Estagio Supervisionado:
I- Cumprimento do Plano de Atividades do Estagio — até 1,0 ponto (um
ponto)
I- Estabelecimento da relagdo teoria/pratica- até 3,0 pontos (trés pontos)
- Elaboracédo do Relatério de acordo com o documento préoprio do curso
—até 3,0 pontos (trés pontos)
IV-  Apresentacdo de sugestdes aos problemas detectados —até 1,0 ponto
(um ponto)
V- Participacdo em sala de aula — até 2,0 pontos (dois pontos)

Paragrafo unico.

O Estagio Curricular Supervisionado Nao-Obrigatorio ndo sera avaliado por
prova, mas devera ser validado pelo Professor da disciplina de Estagio Curricular
Supervisionado por meio da entrega do Relatério Final de acordo com o Modelo



divulgado no site do Curso de Turismo da Unidade Universitaria de Campo
Grande.

CAPiTULQ VIl DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO NAO-
OBRIGATORIO

Art. 33.

O Estagio Curricular Supervisionado Nao-obrigatorio € uma atividade opcional,
gue consta no Projeto Pedagdgico do Curso e quando desenvolvida deve ser
registrada no Historico Escolar do aluno.

Art. 34.

Para obter registro do Estagio Curricular Supervisionado N&o-Obrigatério no
Histérico Escolar, o aluno devera entregar o Relatorio Final de Estagio Néo
Obrigatério, até 30 (trinta) dias ap6s o término do ECSNO, a Coordenadora de
Estdgio para avaliagdo e encaminhamento & Coordenagdo de Curso para
providéncias de registro no Histérico Escolar.

Art. 35.

O Relatoério Final de Estagio Nao obrigatorio tera formulario proprio e sera
disponibilizado para a Organizacdo Concedente de Estagio, caso hajainteresse.
Paragrafo Unico.

Os relatorios de Estagio Curricular Supervisionado Nao-Obrigatorio deverao ser
entregues em sua versao final na forma digital e impressa.

8§ 1° O Estagio Curricular Supervisionado N&o-obrigatério ndo substituira o
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério.

§ 2° Para desenvolver essa modalidade de estagio, o aluno-estagiario devera
estar matriculado, com frequéncia.

Art. 36.

O Estagio Curricular Supervisionado Nao-Obrigatério sera acompanhado e
avaliado pelo professor coordenador de estagio por um professor orientador por
meio de reunides periddicas.

CAPITULO VII DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37.

Os professores lotados no Curso de Turismo deverdo subsidiar as atividades
desenvolvidas pelo aluno-estagiario, sempre que forem solicitados pelo
Coordenador de Estagio, sem causar 6nus para a UEMS.

Art. 38.

Os formularios referidos nesse Regulamento serdo aprovados pela COES, com
anuéncia do Colegiado de Curso e estardo disponiveis na Coordenacéao de
Curso e site do Curso de Turismo da Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 39.
Os casos omissos neste Regulamento e seus eventuais desdobramentos
administrativos e educacionais serédo avaliados pela COES e pelo Colegiado do



Curso, com anuéncia da Pro-Reitoria de Ensino. INSTRUCAO NORMATIVA
PROE-UEMS N°. 018/2013, de 10 de junho de 2013.Aprova o Regulamento do
Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Engenharia Fisica, bacharelado,
para a Unidade Universitaria de Dourados da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, conforme anexo que integra esta Instru¢cdo Normativa.

A PRO-REITORA DE ENSINO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo
Regimento Geral e Resolucdo COUNI n° 394, de 29/09/2011
e:CONSIDERANDO a Instrugao normativa PROE/UEMS n° 002/2010 de 09 de
junhode 2010, publicada em Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul n®
7.723, de 10 de junho de 2010, que dispbe sobre os procedimentos
administrativo-legais referentes a constituicdo da Comissdo de Estagio
Curricular Supervisionado e ao tramite de aprovacédo do Regulamento de Estagio
Curricular Supervisionado dos Cursos de Graduacgéo da UEMS;

RESOLVE:
Art. 1°

Aprovar o Regulamento do Estagio Curricular Supervisionado do Curso de
Turismo bacharelado, para a Unidade Universitaria de Campo Grande da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, conforme anexo que integra esta
Instrucdo Normativa Paragrafo Unico.

O Regulamento referente ao curso mencionado no caput deste artigo refere-se

ao projeto pedagdgico aprovado por meio da Deliberacdo Aprovado pela
Reformulado pela Deliberacdo CE/CEPE N° 322, de 3/11/2020.

Homologado, com alteracdo, pela Resolucdo CEPE-UEMS N° 2.213, de
4/12/2020.

Art. 2°
Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande — MS, marco de 2023.



