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SIGLAS E 

ABREVIATURAS 
 

AGEPEN/MS 
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FETEMS 
Federação dos Trabalhadores em Educação de 
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 IGC 
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Apresentação 
Fazer ciência é acreditar no futuro. É um compromisso com a 

transformação da sociedade, com a busca por respostas e com a criação de 

novas possibilidades. Na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul 

(UEMS), a pesquisa, a inovação e a pós-graduação não são apenas parte da 

rotina acadêmica, mas sim forças que impulsionam o desenvolvimento 

sustentável, promovem o bem-estar social e ampliam horizontes. 

Esta quinta edição do Anuário da Pró-reitoria de Pesquisa, Pós-

Graduação e Inovação (PROPPI) reafirma esse compromisso. Mais do que um 

registro de números e indicadores, ele reflete o trabalho árduo de 

professores, pesquisadores, estudantes e servidores que, todos os dias, 

dedicam-se a transformar conhecimento em impacto real à sociedade. Aqui, 

cada pesquisa, cada descoberta, cada projeto, cada dissertação e tese 

carrega o desejo de fazer a diferença, seja na economia, na preservação 

ambiental, na melhoria das políticas públicas ou no fortalecimento da 

educação. 

A pesquisa na UEMS acontece nos laboratórios, sim, mas também nos 

campos, nas cidades, nos rios e junto às comunidades. Ela se materializa em 

ações concretas que geram soluções para desafios locais e globais. Já a 

inovação nos conecta com o mundo real, criando tecnologias, novos 

processos e novas ideias que fortalecem não apenas a universidade, mas 

toda a sociedade. Como bem disse Marie Curie, “nada na vida deve ser 

temido, apenas compreendido”. E é essa busca pelo entendimento que nos 

permite avançar. 
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A pós-graduação, por sua vez, vai muito além da formação acadêmica. 

Aqui, cultivamos talentos e formamos pessoas que enxergam problemas 

como oportunidades de mudança. Nossos programas stricto e lato sensu 

são espaços de troca, crescimento e transformação, onde cada aluno é 

incentivado a pensar criticamente, a inovar e a contribuir para um mundo 

melhor. Mais do que diplomas, buscamos construir histórias de impacto e 

um legado de conhecimento que se multiplica a cada nova geração. 

Este anuário celebra tudo isso. É um convite para reconhecermos 

nossas conquistas, mas também para olharmos para o futuro com ainda 

mais determinação. Porque a ciência não para. E enquanto houver desafios 

a serem superados, estaremos aqui, pesquisando, inovando e formando 

pessoas comprometidas em fazer a diferença. 

 

Eng. Amb. Prof. Dr. Vinícius de Oliveira Ribeiro 

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
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1. Planejamento e avaliação institucional 

Objetivo 02. Melhorar os indicadores de qualidade do ensino, 

pesquisa, extensão e gestão 

 

Meta 1. Elevar para 4 o Índice Geral de Cursos (IGC) 

 

Meta 5. Elevar o conceito dos Programas de Pós-graduação de stricto 

sensu 

 

O Índice Geral de Cursos Avaliados da Instituição (IGC) é formado pela média 

do Conceito Preliminar do curso do último triênio do Enade, pela média dos 

conceitos de avaliação dos programas de mestrado e doutorado atribuídos pela 

Capes na última avaliação quadrienal disponível; e distribuição dos estudantes 

entre os diferentes níveis de ensino, graduação ou pós-graduação stricto sensu.  

A PROPPI desenvolve ações de melhoria contínua junto aos Programas de 

Pós-graduação (PPGs). No ano que 2022 foram divulgados os conceitos obtidos na 

avaliação quadrienal 2017-2020, que demonstraram que os esforços de todos os 

envolvidos institucionalmente  obtiveram êxito, com a melhoria dos conceitos 

CAPES dos cursos de Mestrado Profissional em Educação Científica e Matemática 

com nota 4, Mestrado Profissional em Ensino em Saúde com nota 4, o Mestrado e 

Doutorado Profissional em Educação - PROFEDUC com nota 4, o Mestrado e 

Doutorado Profissional em Rede em História com nota 5 e Mestrado e Doutorado 

em Recursos Naturais com nota 5. Assim, a PROPPI obteve 100% da meta de não 

redução das notas dos programas de pós-graduação e 28,60% de elevação das 

notas.  

A quadrienal vigente é 2021 a 2024, que terá resultado divulgado em 2025, 

sendo assim os resultados obtidos para responder a meta 1 só serão alterados em 

2025.  
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Em 2024, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio 

Teixeira (Inep) divulgou os resultados do Índice Geral de Cursos (IGC), referente à 

qualidade da educação superior em 2022. A Universidade Estadual de Mato Grosso 

do Sul (UEMS) obteve nota 4, em uma escala que vai até 5. 

 

Objetivo 02. Melhorar os indicadores de qualidade do ensino, 

pesquisa, extensão e gestão 

 

Meta 4. Aprimorar processos por meio da criação de indicadores para 

acompanhamento interno e regulação das atividades de ensino, pesquisa, 

extensão e gestão 

 

A elaboração dos indicadores na PROPPI é um trabalho que vem sendo 

realizado pela equipe desde 2016, com o objetivo de acompanhar e avaliar a 

execução das metas e objetivos propostos no Plano de Desenvolvimento 

Institucional (PDI). 

No ano de 2019 (em projeto piloto) criou-se o Núcleo de Indicadores e 

Análises de Dados (NIAD) responsável pela a divulgação de dados e indicadores 

relacionados à PROPPI, semestralmente e de forma consolidada uma vez ao ano, 

bem como, o preenchimento de relatórios institucionais, com o apoio de núcleos 

e das Divisões da pró-reitoria. Ademais, realiza o monitoramento dos objetivos e 

metas do PDI, por meio do Plano de Ação e contribui com o fornecimento de dados 

e indicadores, quando solicitados por órgãos governamentais.  

No ano de 2022, o NIAD/PROPPI foi incorporado ao organograma da PROPPI. 

Em 2024, foram estabelecidos novos indicadores para subsidiar o processo de 

tomada de decisão e auxiliar na elaboração de planejamentos da PROPPI.  
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2. Desenvolvimento institucional 

Objetivo 4. Ampliar o número de projetos e programas de ensino, 

pesquisa e extensão junto à sociedade 

 

Meta 1. Fortalecer as ações de extensão, de ensino de pesquisa e 

inovação, em todas as Unidades Universitárias, promovendo o acesso da 

sociedade à produção acadêmica. 

 

No âmbito da PROPPI, a pesquisa e a inovação são constantemente o foco 

de ações voltadas ao seu fortalecimento. Foram realizados o V Prêmio Inova-UEMS 

e a Semana Integrada de Ciência e Tecnologia. Além disso, visando fortalecer as 

ações de pesquisa e inovação realizou-se a VII Campanha de Integridade e Ética na 

Pesquisa.  
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Objetivo 4. Ampliar o número de projetos e programas de ensino, 

pesquisa e extensão junto à sociedade 

 

Meta 5. Ampliar as ações voltadas à inovação, ao empreendedorismo, 

à valorização da diversidade, do meio ambiente, da memória cultural, da 

produção artística e do patrimônio cultural. 

 

No que tange a PROPPI a inovação tem sido incentivada por meio de 

diversas ações do Núcleo de Inovação Tecnológica – NIT/UEMS, destaca-se o 

Prêmio Inova. O Prêmio tem o objetivo de valorizar, destacar e premiar a vocação 

inovadora, de professores, pesquisadores, alunos e servidores técnicos da UEMS, 

além de selecionar projetos com potencial inovador para registro de Propriedade 

Intelectual e futura Transferência de Tecnologia. O V Prêmio Inova-UEMS contou 

com a premiação total de R$ 30 mil reais e obteve o recorde de inscrições.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ao longo de suas edições o Prêmio Inova-UEMS consolidou-se como um 

mecanismo de fomento à Cultura de Inovação na UEMS contribuindo para o 



Anuário PROPPI/UEMS 2024 

 

13 
 

fortalecimento do Ecossistema de Inovação de Mato Grosso do Sul, sendo todos 

os anos muito aguardado pela comunidade acadêmica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Além das tradicionais Modalidades e Categorias, o V Prêmio Inova-UEMS 

2024 contou com importantes novidades como: 

1. Selos Inova UEMS  

• O Selo “Inova UEMS: Prioridades de Mato Grosso do Sul” foi criado na 

perspectiva de valorizar ideias e soluções nas áreas temáticas 

prioritárias para o desenvolvimento sustentável das comunidades do 

Estado em conformidade com a RESOLUÇÃO SEMAGRO/MS N. 743, 

DE 28 DE MAIO DE 2021. 

• O “Selo Inova UEMS: Objetivos de desenvolvimento sustentável” visa 

valorizar projetos que alinhados com os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável. Considerando que as áreas 

prioritárias do Estado de Mato Grosso do Sul estão alinhadas aos 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável o pesquisador(a) poderá 

escolher em qual dos Selos Inova UEMS sua inovação melhor se 

enquadra. 
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2. Destaque Mulheres Inovadoras  

O “Destaque Mulheres Inovadoras” é uma iniciativa alinhada com o ODS 4 e 

com o “Programa Mulheres e Meninas na Ciência” da UEMS, sendo direcionado à 

projetos inovadores coordenados por mulheres. Além deste destaque, como 

forma de potencializar a participação feminina nas ações de Inovação a UEMS, 

também foi garantida uma pontuação extra para todas as equipes que possuam ao 

menos uma mulher em sua composição, passando a presença feminina na equipe 

a ser, também, um critério de desempate. 

Essas ações promovem o alinhamento da Política de Inovação da UEMS com 

as necessidades do Estado de Mato Grosso do Sul visando o Desenvolvimento 

Sustentável de suas comunidades bem como vão ao encontro da maior 

participação feminina nos Ecossistemas de Inovação e nos registros de 

Propriedade Intelectual. 
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3. POLÍTICAS PARA A PESQUISA E A PÓS-

GRADUAÇÃO 

 

Objetivo 16. Fortalecer e consolidar o Programa de Pesquisa 

 

Meta 2. Ampliar a captação de recursos externos para apoiar projetos 

de pesquisa 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo 16. Fortalecer e consolidar o Programa de Pesquisa 

 

Meta 3. Garantir, em orçamento, recursos para fomentar editais 

internos de apoio à pesquisa, publicação e bolsa de incentivo a pesquisa 

 

Meta 14. Criar estratégias de incentivo financeiro para docentes que 

realizarem publicações de alta relevância social e científica, inclusive 
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publicações em revistas e periódicos internacionais bem avaliados, 

mediante editais e normas definidos junto à categoria docente. 

 

 

Objetivo 16. Fortalecer e consolidar o Programa de Pesquisa 

 

Meta 4. Potencializar e ampliar a Campanha de Integridade e Ética na 

pesquisa na graduação e na pós-graduação 
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• Ações Afirmativas, Diversidade e Ética em Pesquisas, palestrante 

Profª Drª Adriana Marmori Lima.  

https://www.youtube.com/watch?v=zdaFAmzd5vY 

• Uso da IA em Pesquisas Científicas, palestrante Drª.Vanessa Weber. 

https://www.youtube.com/watch?v=TalhWUWBBG4 

• Integridade e Ética na Extensão Universitária: Desafios 

Contemporâneos, palestrante Profª Drª Luana Cássia Miranda 

Ribeiro. https://www.youtube.com/watch?v=FkVyRuvSU6I 

 

Objetivo 16. Fortalecer e consolidar o Programa de Pesquisa 

 

Meta 5. Ampliar parcerias com outras Instituições de Ensino Superior  

e setores públicos e privados para o desenvolvimento de projetos 

interinstitucionais 

 

   

                     Fonte: Plataforma Stela Experta (2024) 

 

https://www.youtube.com/watch?v=zdaFAmzd5vY
https://www.youtube.com/watch?v=TalhWUWBBG4
https://www.youtube.com/watch?v=FkVyRuvSU6I
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Objetivo 16. Fortalecer e consolidar o Programa de Pesquisa 

 

Meta 9. Apoiar e incentivar a implantação da política institucional de 

estímulo à proteção das criações, licenciamento, inovação e outras formas 

de transferência de tecnologias e tecnologias sociais alternativas 

vinculadas às necessidades 
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Objetivo 16. Fortalecer e consolidar o Programa de Pesquisa 

 

Meta 10. Mensurar o impacto social, cultural e científico dos projetos 

de pesquisa desenvolvidos pelos docentes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Plataforma Stela Experta (2024) 

 

Objetivo 16. Fortalecer e consolidar o Programa de Pesquisa 

Meta 12. Instituir política de acompanhamento para integração, 

fortalecimento e ampliação dos grupos de pesquisa, por área de 

conhecimento 
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Objetivo 16. Fortalecer e consolidar o Programa de Pesquisa 

 

Meta 16. Convidar professores visitantes que desenvolvem pesquisas 

relacionadas à questão indígena, povos do campo, reforma agrária e 

quilombolas, para contribuir em programas stricto sensu da universidade. 

 

Em 2024, aprovou-se a Deliberação CPPGI/CEPE-UEMS Nº 364, de 19 de 

setembro de 2024, que aprovou a alteração da Deliberação CPPG/CEPE-UEMS Nº 

231, de 28 de agosto de 2018, que dispõe sobre a política de ações 

afirmativas/reserva de vagas para pessoas negras, indígenas, com deficiência e 

sobrevagas para quilombolas, travestis e transexuais no âmbito da pós-

graduação, “lato” e “stricto sensu”, da UEMS. Considerando a tramitação das 

alterações realizadas, a meta de trazer convidados/as professoras/as visitantes 

que desenvolvam pesquisas relacionadas à questão indígena, povos do campo, 

reforma agrária, quilombolas, para contribuir nos Programas stricto sensu da 

UEMS, ainda não foi implementada. 

 

Objetivo 17. Ampliar o potencial do impacto da pesquisa de 

natureza científico-tecnológica empreendedora e da pesquisa de alta 

relevância social e cultural 

 

Meta 1. Fomentar a pesquisa tecnológica/inovadora e transferência de 

tecnologias 

 

Além do Prêmio Inova-UEMS apresentado no Objetivo 4 meta 5 e o Objetivo 

16 meta 9 que traz os dados dos Registros de Propriedade Intelectual em 
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Titularidade e em Cotitularidade, destaca-se o Prêmio TAL-PG. Em sua 4ª edição 

o PRÊMIO TAL-PG-UEMS premiou as melhores dissertações de mestrado e teses 

de doutorado defendidas no ano de 2023.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disponível em: https://www.youtube.com/watch?v=YRwLUhHcZj8 

https://www.youtube.com/watch?v=YRwLUhHcZj8
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Foram apresentados trabalhos nas áreas de Inovação em Geral e de 

Tecnologias e Métodos Inovativos em Educação, Saúde, Ciências Sociais ou 

Agronegócio; Inovação em Geral e de Tecnologias e Métodos Inovativos em 

Educação, Saúde, Ciências Ambientais, Agronegócio ou Agricultura; Ações 

Afirmativas. Ao todo, foram inscritos 27 trabalhos, dos quais 12 (doze) receberam 

menção honrosa e 15 (quinze) receberam o prêmio em dinheiro. 

 

Objetivo 17. Ampliar o potencial do impacto da pesquisa de natureza 

científico-tecnológica empreendedora e da pesquisa de alta relevância 

social e cultural 

 

Meta 2. Apoiar a inserção de conteúdos e/ou disciplinas, nos cursos e 

programas de pós-graduação, com foco em empreendedorismo, gestão, 

inovação e proteção intelectual 

 

       Aula da Disciplina Propriedade Intelectual 

 

 

 

 

 

 

 

Em relação à inserção de conteúdos e/ou disciplinas nos Cursos e 

Programas de Pós-graduação, com foco em empreendedorismo, gestão, inovação 
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e proteção intelectual ofertou-se a disciplina Propriedade Intelectual: conceitos 

iniciais, no segundo semestre de 2024, com carga horária de 30 horas, ministrada 

no formato online para os Programas com alunos inscritos. 

 

No âmbito da edição do PRÊMIO TAL-PG-UEMS-2024, foram apresentadas 

dissertações na área de Inovação em Geral e de Tecnologias e Métodos Inovativos 

em Educação, Saúde, Ciências Sociais ou Agronegócio, premiando pesquisas nas 

categorias Tecnologias e Métodos Inovativos em Educação, Letras, Ensino e 

Ciências Sociais, Tecnologias e Métodos Inovativos em Saúde, Biotecnologia, 

Biodiversidade e Ciências Ambientais e Tecnologias e Métodos Inovativos em 

Agronegócio, Agricultura e Zootecnia. Ainda, foram premiadas teses na área de 

Inovação em Geral e de Tecnologias e Métodos Inovativos em Educação, Saúde, 

Ciências Ambientais, Agronegócio ou Agricultura. Dessa forma, a universidade 

fomenta pesquisas de natureza científico-tecnológica empreendedora, com 

relevância social e cultural. 

 

Objetivo 17. Ampliar o potencial do impacto da pesquisa de 

natureza científico-tecnológica empreendedora e da pesquisa de alta 

relevância social e cultural 

 

Meta 3. Ampliar captação de recursos externos para realização, apoio 

e incentivo de eventos institucionais (feiras de negócios, mostras e 

encontros científicos, oficinas, simpósios entre outros), projetos e produtos 

de caráter tecnológico de âmbito nacional e internacional 
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A UEMS conta com projetos inovadores conduzidos pela instituição e 

parceiros, abordando diferentes frentes estratégicas para o desenvolvimento do 

Estado de Mato Grosso do Sul, tais como:  

• Melhoramento Genético do Pacu, projeto conduzido pela professora 

Cristiane Meldau de Campos (Unidade Universitária de Aquidauana); 

• Avaliação da População do Dourado como subsídio para Políticas Públicas, 

apresentado pelo professor Yzel Rondon Suárez (PGRN-UU Dourados); 

• Plano de Monitoramento dos Valores de Biodiversidade Prioritários da Flora 

do Cerrado de Mato Grosso do Sul (2025 - 2027), coordenado pelo prof. Dr. 

Marcelo Leandro Bueno e colaboração da profa. Dra. Vanessa Pontara, 

profa. Dra. Suzana Moreira Neves e Profa. Dra. Zildamara dos Reis Holsback 

em parceria com a Suzano S.A.  Mais informações acesse: 

https://www.uems.br/pagina/lamev/Projetos 

• Infraestrutura Multiusuária na Rota da Celulose, apresentada pelo professor 

Edilson Costa (Unidade Universitária de Cassilândia); 

• IA²: Inteligência Artificial Aplicada à Eficiência e Inovação no Mato Grosso 

do Sul, com Vanessa Aparecida de Moraes Weber (DINF). 

 

Além dos projetos já apresentados, relacionam-se outros cadastrados na 

PROPPI: 

• Título: CEIPPAM – Centro Integrado de Proteção e Pesquisa Ambiental 

Categoria: Interinstitucional-Cooperação Técnica MPMS/UEMS 

Período de Execução: 21/03/2024 a 21/03/2027 

Recurso: R$ 1.160.190,00 

https://www.uems.br/pagina/lamev/Projetos
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•  Análise e engenharia de valor e propostas de aprimoramentos ao sistema 

de licenciamento ambiental do Estado de Mato Grosso do Sul 

Categoria: Interinstitucional: IMASUL 

Período de Execução: 01/08/2023 a 30/09/2025 

Coordenador: Prof. Dr. José Roberto da Silva Lunas,, colaborador Prof Dr. 

Vinícius de Oliveira Ribeiro 

Recurso: R$ 2.706.000,00 

•  Gerenciamento de Resíduos Sólidos com Foco Em Políticas e Diretrizes de 

Logística Reversa, e Educação Ambiental 

Categoria: Interinstitucional - MPMS (Ministério Público de Mato Grosso do 

Sul) Termo de Convênio n. 1076/2020-UEMS/MPMS- Processo 

PGJ/10/4910/2019. 

Período de Execução: 01/07/2020 a 18/03/2025 

• Recurso: R$ 2.712.105,71 

 

Em 2024, foram firmados e/ou estão em andamento os seguintes convênios 

com propostas lato sensu, já aprovadas ou ainda em elaboração: 

O Curso de Pós-graduação lato sensu em Segurança Pública e Fronteiras, da 

Unidade Universitária de Dourados, firmou o Termo de Cooperação Mútua N. 

1356/2023, com a Agência Estadual de Administração do Sistema Penitenciário de 

Mato Grosso do Sul (AGEPEN/MS), para oferta do Curso para o ano letivo de 2025. 

Oferta da quarta turma do Curso de Pós-graduação lato sensu em Gestão em 

Segurança Pública com Ênfase em Ações de Prevenção e Combate a Incêndios, 

Salvamentos e Defesa Civil, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, na 

Unidade Universitária de Campo Grande, com convênio firmado entre a Secretaria 
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de Estado de Justiça e Segurança Pública, por intermédio do Corpo de Bombeiros 

Militar de Mato Grosso do Sul e a Fundação de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 

Extensão, do Extrato Do Convênio UEMS n. 1510/2024, o valor global dos recursos 

públicos do Concedente destinados à parceria é de R$ 186.300,00 (cento e oitenta 

e seis mil e trezentos reais), que será repassado em parcela única, através do 

convênio FUNRESP, Fonte 024.000.001, Funcional Programática 

10.31901.06.181.2047.4215.0023, cuja destinação encontra-se discriminada em 

plano de trabalho, para oferta no ano letivo de 2025. 

Foi firmada a cooperação interinstitucional entre o Cotolengo Sul-mato-

grossense para a oferta da Pós-graduação lato sensu em Residência 

Multiprofissional em Cuidados Integrais de Saúde, na Unidade Universitária de 

Campo Grande. Com a oferta de novas turmas, amplia-se o número de vagas, 

viabilizando a consolidação do Programa de Residência Multiprofissional em 

Saúde no MS. 

          O Convênio de Cooperação Técnica Financeira 1295/2023 firmado 

entre a UEMS e a Federação dos Trabalhadores em Educação de Mato Grosso do 

Sul (FETEMS) visa à oferta do Curso de Pós-graduação lato sensu em Linguagem, 

Educação, História e Movimentos Sociais. O Curso será realizado na Unidade 

Universitária de Campo Grande da UEMS. A contrapartida acordada no convênio é 

no valor de R$ 64.432,28, e esse valor será utilizado para a execução das atividades 

previstas no plano de trabalho do projeto. 

 

Objetivo 17. Ampliar o potencial do impacto da pesquisa de 

natureza científico-tecnológica empreendedora e da pesquisa de alta 

relevância social e cultural 
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Meta 4. Ampliar captação de recursos externos para realização de 

projetos de alto impacto social e cultural, que tenham por objetivo o 

combate às desigualdades sociais, bem como discutam questões éticas ou 

estéticas fundamentais para o bem-estar social e o exercício da cidadania e 

da democracia 
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Objetivo 17. Ampliar o potencial do impacto da pesquisa de 

natureza científico-tecnológica empreendedora e da pesquisa de alta 

relevância social e cultural 

 

Meta 5. Ampliar conteúdos e/ou disciplinas, nos cursos e programas 

de pós-graduação, com foco em discussões sobre ética, democracia e 

combate às desigualdades sociais 

 

Dando continuidade ao fomento às pesquisas na Pós-graduação, foi 

realizada a, premiando as melhores dissertações de mestrado e teses de 

doutorado defendidas em 2023. Na edição do 4º PRÊMIO TAL-PG-UEMS, a 

modalidade Ações Afirmativas foi inserida no edital, contemplando as 

dissertações e teses defendidas nos Programas por mães pesquisadoras e 

pesquisadores oriundos da política de ações afirmativas/reserva de vagas. A 

inserção da modalidade visa contribuir para a consolidação da política de ações 

afirmativas/reserva de vagas no ambiente da Pesquisa e Pós-graduação da UEMS. 

 

Objetivo 19. Potencializar a demanda e aumentar a oferta dos 

cursos de pós-graduação lato sensu 

 

Meta 1. Ampliar oferta de cursos de pós-graduação lato sensu que 

sejam de interesse da comunidade, de acordo com a disponibilidade de 

recursos 
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Cursos de Pós-Graduação lato sensu (Especialização) ofertados 

 

 

 

 

No ano de 2024 foram firmados os seguintes convênios com propostas lato 
sensu aprovadas: 

O Curso de Pós-graduação lato sensu em Segurança Pública e Fronteiras, da 

Unidade Universitária de Dourados, firmou o Termo de Cooperação Mútua N. 

1356/2023, com a Agência Estadual de Administração do Sistema Penitenciário de 

Mato Grosso do Sul (AGEPEN/MS), para oferta do Curso para o ano letivo de 2025. 

Fonte: SIGPOS, 2024 

 

Oferta da quarta turma do Curso de Pós-graduação lato sensu em Gestão em 

Segurança Pública com Ênfase em Ações de Prevenção e Combate a Incêndios, 

Salvamentos e Defesa Civil, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, na 

Curso Unidade Universitária/Polo

Currículo e Diversidade Dourados 

Direitos Humanos Paranaíba

Educação Especial EaD Dourados 

Educação em Diversidades e Inclusão: 

Políticas, Currículos e Práticas Pedagógicas Maracaju

Gestão de Áreas Protegidas Aquidauana

Gestão em Segurança Pública com Ênfase em Ações de Prevenção e 

combate a Incêndios, Salvamentos e Defesa Civil Campo Grande

Gestão do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) Campo Grande

Gestão Pública Maracaju

Governança e Inovação no Turismo Campo Grande

Linguagem, Educação, História e Movimentos Sociais Campo Grande

Segurança Pública com Ênfase em Gestão Pública Campo Grande

Residência Multiprofissional em Saúde da Família Campo Grande

Segurança Pública e Fronteiras Dourados 

Gestão Universitária Dourados 
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Unidade Universitária de Campo Grande, no ano letivo de 2025, com convênio 

firmado, entre a Secretaria de Estado de Justiça e Segurança Pública, por 

intermédio do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul e a Fundação de 

Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão. 

Foi firmada a cooperação interinstitucional entre o Cotolengo sul-mato-

grossense para a oferta da Pós-graduação lato sensu em Residência 

Multiprofissional em Cuidados Integrais de Saúde, na Unidade Universitária de 

Campo Grande. Com a oferta de novas turmas, amplia-se o número de vagas, 

viabilizando a consolidação do Programa de Residência Multiprofissional em 

Saúde no MS. 

No segundo semestre de 2024, foi aprovado o Curso lato sensu em 

Residência em Extensão Rural na Agricultura Familiar, da Universidade na Unidade 

Universitária de Maracaju, oportunizando que 5 (cinco) propostas fossem 

enquadradas na Chamada Fundect/SEMADESC/SEAF 22/2024 - Programa de 

Residência em Extensão Rural da Agricultura Familiar de Mato Grosso do Sul 

RESEX RURAL. 

 

Objetivo 19. Potencializar a demanda e aumentar a oferta dos 

cursos de pós-graduação lato sensu 

 

Meta 2. Reestruturar os projetos pedagógicos dos cursos lato sensu, 

considerando as necessidades da sociedade em geral 

 

Em resposta às necessidades do mercado de trabalho, a UEMS fomenta a 

formação acadêmica tanto da sociedade sul mato-grossense quanto dos 

servidores públicos do estado e dos municípios. Esta capacitação mais específica 

passa pela oferta de Cursos lato sensu através de convênios, atendendo demandas 
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das instituições parceiras. Esse quadro é observado atualmente na universidade, 

pois dos 14 (quatorze) Cursos lato sensu ofertados no ano de 2024, 7 (sete) eram 

conveniados à instituições parceiras. 
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Objetivo 19. Potencializar a demanda e aumentar a oferta dos 

cursos de pós-graduação lato sensu 

 

Meta 3.  Implantar política de acompanhamento pedagógico na pós-

graduação e aprimorar o processo de avaliação dos cursos lato sensu 

 

O processo de avaliação dos Cursos lato sensu é contínuo e necessário, 

apresentando-se como uma ação de acompanhamento pedagógico, na qual 

busca-se ampliar a democratização do processo pedagógico, valorização da 

participação docente e discente, e sua representatividade, visando ao seu 

contínuo aprimoramento e respostas à comunidade acadêmica. A avaliação é 

realizada por meio de formulários próprios, disponibilizados pela PROPPI, junto a 

discentes e docentes. 
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Os quesitos avaliados pelos docentes foram: acompanhamento das 

atividades pedagógicas, disponibilidade para atendimento dos professores, 

organização das atividades inerentes ao curso, instalações físicas, laboratórios, 

biblioteca, recursos audiovisuais e copiadora. Os quesitos avaliados pelos 

discentes foram: objetivo/proposta do curso, articulação das disciplinas, 

coordenação do curso, equipe de apoio e infraestrutura. 

 

 

Objetivo 19. Potencializar a demanda e aumentar a oferta dos 

cursos de pós-graduação lato sensu 

 

Meta 4. Implantar e consolidar a Política de Acompanhamento dos 

Egressos dos cursos de pós-graduação lato sensu 
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Em 2023, a PROPPI iniciou a implantação da política de acompanhamento 

dos egressos dos Cursos lato sensu de Pós-graduação da UEMS. Esta ação busca 

estabelecer uma relação entre a Pós-graduação e o mercado de trabalho, por meio 

do contato com os egressos de todos os Cursos. Foi elaborado um formulário para 

o acompanhamento dos egressos dos Cursos lato sensu da Pós-graduação da 

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul. A aplicação do formulário para o 

acompanhamento dos egressos dos Cursos lato sensu iniciou em 2024 e obteve as 

respostas a seguir.  
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O acompanhamento ao egresso articula ações de coleta de informações e 

de avaliação dos Cursos de Pós-graduação, visando propiciar a disseminação de 

informações entre instituição formadora (UEMS), egressos e instituições 

empregadoras. Além disso, o acompanhamento proporcionará à instituição 

subsídios para contribuir com a sua avaliação interna. A possibilidade de 
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participação de ex-alunos pode resultar em importantes indicadores para 

avaliação institucional. 

 

Objetivo 20. Ampliar e consolidar os Programas Institucionais de 

Residência Multiprofissional 

 

Meta 1. Consolidar os programas de Residência Multiprofissional 

existentes e promover a participação de novas áreas de conhecimento 

 

Em março de 2024 iniciaram-se as atividades letivas da quarta turma de 

Residência Multiprofissional em Saúde da Família, com finalização prevista para 

fevereiro de 2026. Ainda, no segundo semestre de 2024, foi aprovado o curso de 

Pós-graduação lato sensu em Residência Multiprofissional em Cuidados Integrais 

de Saúde, na Unidade Universitária de Campo Grande, em cooperação 

interinstitucional com o Cotolengo Sul-mato-grossense. Com a oferta de novas 

turmas, amplia-se o número de vagas, viabilizando a consolidação do Programa de 

Residência Multiprofissional em Saúde no MS. 

 

Objetivo 21. Ampliar a oferta e consolidar os programas de pós-

graduação stricto sensu 

 

Meta 1. Ampliar os investimentos nos programas de pós-graduação 

stricto sensu 

 

Em continuidade ao Programa Estratégico de Valorização, Consolidação e 

Desenvolvimento da Pós-Graduação stricto sensu da UEMS (PROPOS-UEMS), 
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regulamentado em 2023, a UEMS reafirma seu compromisso com o fortalecimento 

da Pós-graduação. O programa tem como propósito geral fortalecer, consolidar e 

ampliar a articulação nacional e internacional dos PPGs, fomentando a 

constituição de redes de pesquisa e a qualificação da produção acadêmica. 

 

  

 

 

Para viabilizar ações que elevem a qualidade acadêmica, a UEMS e a 

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciência e Tecnologia do Estado 

de Mato Grosso do Sul (Fundect) firmaram um Acordo de Cooperação Técnico-

Financeiro para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação, formalizado no Processo 

29.005.380/2024. Esse acordo fortalece a infraestrutura e o suporte financeiro aos 

PPGs, estimulando a implementação de estratégias voltadas ao desenvolvimento 

da Pós-graduação na instituição. 

Como resultado dessa parceria, a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, 

Desenvolvimento, Ciência, Tecnologia e Inovação (SEMADESC) e a Fundect 
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lançaram dois editais voltados ao apoio financeiro de iniciativas na Graduação e na 

Pós-graduação da UEMS. 

O principal objetivo da Chamada Especial Fundect/UEMS 12/2024 - PAPOS-

Pós-Graduação 2024 Valorização, Consolidação e Desenvolvimento dos PPGs da 

UEMS é apoiar financeiramente os PPGs stricto sensu da UEMS, viabilizando a 

execução de atividades de pesquisa, ensino, inovação e extensão. 

As propostas aprovadas em 2024 contarão com financiamento executado 

pela Fundect, com recursos oriundos do Tesouro do Estado de Mato Grosso do Sul, 

conforme previsto no Acordo de Cooperação Técnico-Financeira 

UEMS/FUNDECT. O valor total disponível para financiamento é de R$ 1.575.000,00, 

distribuído em faixas definidas de acordo com o conceito CAPES dos Programas 

participantes. Os recursos serão destinados ao financiamento de itens de custeio 

e capital, exclusivamente para a execução das ações vinculadas às propostas 

aprovadas, garantindo a efetivação das iniciativas e o desenvolvimento contínuo 

da Pós-graduação na UEMS. 

O Programa de Extensão da Educação Superior na Pós-Graduação (PROEXT- 

PG), promovido pela CAPES/SESU, através do Edital Conjunto nº 3/2024, tem como 

objetivo contribuir para o fortalecimento das atividades de extensão no âmbito da 

pós-graduação, por meio de atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão 

realizadas em diálogo com diversos setores da sociedade, com vistas a subsidiar 

os gestores públicos na elaboração das políticas públicas que sejam socialmente 

relevantes, interdisciplinares e que contribuam para o desenvolvimento 

sustentável, a cidadania, a justiça, o fortalecimento da democracia, a participação 

social, a qualidade de vida e a redução de assimetrias no Sistema Nacional de Pós-

Graduação. 

Através deste Edital, a UEMS foi contemplada com o recurso de R$ 

199.750,00 para a execução de ações de extensão na Pós-graduação. As ações 

serão realizadas por equipes interdisciplinares, envolvendo docentes, 

pesquisadores, discentes e potencialmente profissionais externos, por meio de 

atividades que podem incluir aulas, pesquisa de campo, coleta e análise de dados, 
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produção de materiais educativos, publicações científicas, eventos relacionados 

às atividades de pesquisa, ensino e extensão e outras iniciativas pertinentes. 

Essas ações devem ser desenvolvidas de forma colaborativa, participativa e 

integrada com os diversos segmentos da sociedade envolvidos, garantindo uma 

abordagem inclusiva e sustentável.  

 

PRO EQUIPAMENTOS (2024): Os PPGs da UEMS contemplados pelo Edital 

Pró-Equipamentos da CAPES, estão distribuídos em 7 (sete) unidades distintas, 

abrangendo áreas do conhecimento estratégicas como ciências da vida, ciências 

humanas, ciências exatas e ciências da terra. Esse panorama reflete a diversidade 

e o potencial acadêmico da universidade, que busca consolidar sua infraestrutura 

de pesquisa como um meio para fortalecer sua contribuição à produção científica 

e tecnológica, bem como à formação de recursos humanos altamente 

qualificados. 

A UEMS foi contemplada com o montante de R$480 mil reais e executará 

esse empenho em 2025. Assim, a ampliação da infraestrutura de pesquisa 

viabilizada pelo Pró-Equipamentos não apenas melhora as condições de trabalho 

em laboratórios e centros de pesquisa, como também garante um ambiente mais 

favorável à formação de recursos humanos de excelência, ao desenvolvimento de 

soluções inovadoras e à internacionalização da produção científica da UEMS. 

 

 

Objetivo 21. Ampliar a oferta e consolidar os programas de pós-

graduação stricto sensu 

 

Meta 5. Manter a realização do Seminário Interno de Avaliação da 

pós-graduação 
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Mestrados e Doutorados ofertados no ano de 2024 e suas respectivas notas CAPES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBS: As datas de Implantação dos Doutorados de PROFHISTÓRIA e PROFEDUC serão a partir da data da matrícula que 
ocorrerão em 2025. 

 Fonte: SIGPOS, 2024; CAPES, 2024 

 

Unidade Universitária Implantação Conceito CAPES atual

Agronomia: Produção Vegetal  Doutorado Acadêmico Aquidauana 2015 4

Agronomia: Produção Vegetal  Mestrado Acadêmico Aquidauana 2009 4

Agronomia: Sustentabilidade na Agricultura Mestrado Acadêmico Cassilândia 2012 3

Desenvolvimento Regional e de Sistemas Produtivos Mestrado Acadêmico Ponta Porã 2014 3

Educação: Educação, Linguagem e Sociedade Mestrado Acadêmico Paranaíba 2011 3

Zootecnia: Produção Animal no Cerrado Pantanal Mestrado Acadêmico Aquidauana 2010 3

Letras: Língua e Literatura Mestrado Acadêmico Campo Grande 2011 3

Recursos Naturais Doutorado Acadêmico Dourados 2013 5

Recursos Naturais Mestrado Acadêmico Dourados 2010 5

Educação Mestrado Profissional Campo Grande 2012 4

Educação Científica e Matemática Mestrado Profissional Dourados 2015 4

Ensino em Saúde Mestrado Profissional Dourados 2013 4

História Mestrado Profissional em Rede Campo Grande 2016 5

Letras Mestrado Profissional em Rede Dourados 2014 4

Letras Mestrado Profissional em Rede Campo Grande 2013 4

Matemática Mestrado Profissional em Rede Dourados 2011 5

PROFSOCIO Mestrado Profissional em Rede Paranaíba 2023 4

Geografia Mestrado Acadêmico Campo Grande 2024 -

Biodiversidade e Sustentabilidade Ambiental Mestrado Acadêmico Mundo Novo 2024 -

PROFAGUA Mestrado Profissional em Rede Campo Grande 2024 4

Curso
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O X Seminário Interno de Avaliação da Pós-graduação, da Universidade 

Estadual de Mato Grosso do Sul, ocorreu no dia 4 de setembro de 2024, de forma 

online, abordando o tema “Cenários e Perspectivas da Pós-graduação stricto sensu 

da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul: Impacto na Sociedade”. O evento 

teve como propósito debater a importância do impacto social dos 

Programas stricto sensu da UEMS na sociedade, visando compartilhar 

experiências e contribuir para o fortalecimento e consolidação da Pós-Graduação 

na instituição.  Este debate é relevante, pois constitui um dos critérios de 

avaliação para o quadriênio 2021-2025, conforme as fichas de avaliação da CAPES. 

O público-alvo do seminário incluiu docentes, discentes e técnicos 

administrativos, além da comunidade acadêmica.  
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Objetivo 21. Ampliar a oferta e consolidar os programas de pós-

graduação stricto sensu 

Meta 8. Promover a criação de novos programas de pós-

graduação stricto sensu 

 

Em 2024, entraram em funcionamento quatro Programas de Pós-Graduação 

stricto sensu, além de ter sido viabilizada a tramitação para a reformulação dos 

Regulamentos, Projetos Pedagógicos e demais documentos necessários para a 

implantação de dois Doutorados, com previsão para o ano de 2025, conforme 

segue: 

1. Programa de Pós-graduação stricto sensu em Biodiversidade e 

Sustentabilidade Ambiental 

(PGBSA), área de concentração em Ciências Ambientais, nível de Mestrado, 

Unidade Universitária de Mundo Novo. 
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2. Programa de Pós-graduação stricto sensu em Geografia (PPGEO), 

Mestrado Acadêmico, Unidade Universitária de Campo Grande. 

3. Programa de Pós-graduação, Mestrado Profissional de Sociologia em 

Rede Nacional – PROFSOCIO. 

4. Programa de Pós-graduação stricto sensu em Rede Nacional de Mestrado 

Profissional em Gestão e Regulação de Recursos Hídricos. Área de concentração: 

Instrumentos de Política de Recursos Hídricos e Regulação e Governança de 

Recursos Hídricos, na Unidade Universitária de Campo Grande. 

 

Doutorados: 

1. Programa de Pós-graduação stricto sensu em Educação, Mestrado e 

Doutorado Profissional, na Unidade Universitária de Campo Grande. 

2. Programa de Pós-graduação stricto sensu em Ensino de História em Rede 

Nacional (ProfHistória), Mestrado e Doutorado Profissional, Unidade Universitária 

de Campo Grande. 

 

Objetivo 21. Ampliar a oferta e consolidar os programas de pós-

graduação stricto sensu 

 

Meta 10. Articular atividades entre os programas de pós-graduação e 

cursos de graduação 

 

Em atendimento ao objetivo 21, meta 10, o setor implementou o Questionário 

de Atividades Articuladas entre Programas de Pós-graduação e Cursos de 

Graduação, com o intuito de identificar e valorizar as iniciativas realizadas em 

parceria entre os Programas e os cursos de graduação, tanto da UEMS quanto de 

outras instituições. A integração entre os Programas de Pós-graduação e os 

Cursos de Graduação, alinha-se ao PPI institucional, fortalece as áreas de ensino, 

pesquisa e extensão. Assim, é fundamental mapear essas atividades, promovendo 
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o reconhecimento de práticas que enriquecem a comunidade acadêmica e 

contribuem para o desenvolvimento institucional. Para o ano de 2025 as ações 

serão implementadas e ocorrerá a análise dos dados. 

 

Objetivo 22. Fortalecer e consolidar os Centros de Ensino, 

Pesquisa e Extensão (CEPEX) 

 

Meta 1. Ampliar o orçamento destinado aos CEPEXs com vistas a 

manutenção e criação de novos centros 

 

Meta 7. Publicizar periodicamente os recursos destinados aos CEPEX. 

 

No ano de 2024 o total de repasses aos CEPEXs totalizou  R$ 304.370,22.  

 

Meta 5. Ampliar a produção científica e a transferência de tecnologia.  
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Objetivo 22. Fortalecer e consolidar os Centros de Ensino, 

Pesquisa e Extensão (CEPEX) 

 

Meta 6. Acompanhar retorno social pela atuação dos CEPEXs.  

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo 24. Fortalecer e expandir o Programa Institucional de 

Iniciação Científica  

 

Meta 2. Aumentar o número de discentes de graduação envolvidos em 

projetos de pesquisa 
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Objetivo 24. Fortalecer e expandir o Programa Institucional de 

Iniciação Científica  

 

Meta 3. Aperfeiçoar o Programa de Acompanhamento dos Egressos do 

Programa Institucional de Iniciação Científica  
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No ano de 2024 foram realizadas diversas iniciativas visando 

fortalecer o Programa de Iniciação Científica. A PROPPI, em parceria com a 

divisão de pesquisa do Mídia Ciência, lançou o prêmio "Emerge: Destaque IC 

em Divulgação Científica da UEMS", que visa reconhecer e valorizar as 

iniciativas de divulgação científica de nossos estudantes 
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