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independentemente da denominacdo do setor, sem necessidade de nova publicacdo especifica, desde que a
designacdo ocorra em ato administrativo valido, devidamente publicado no Diario Oficial.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor-UEMS

; Edital 023/2025 DEX/PROEC/UEMS
ELEICAO DE SERVIDORES PARA O COMITE DE EXTENSAO DA UEMS

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme Portaria UEMS n° 027/2024, de 15 de
outubro de 2024, a Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios (PROEC), no uso de suas atribuices
legais, torna publico, para conhecimento da comunidade académica da UEMS, o Edital n°® 023/2025 - DEX/
PROEC/UEMS, que visa a eleicdo de servidores do quadro efetivo para as areas tematicas do Comité de Extensdo
da UEMS (COEX/UEMS), para o periodo de julho de 2025 a junho de 2027, conforme estabelecido na Resolucdo
CEPE-UEMS n© 2.555, de 16 de dezembro de 2022, que homologa, com alteracao, a Deliberacdo CECAC/CEPE-
UEMS n© 19, de 5 de outubro de 2022, sobre a Politica de Extensdo Universitaria e a normatizacdo das agdes de
extensdo no ambito da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul; na Resolucdo CEPE-UEMS n° 2.556, de 16
de dezembro de 2022, que homologa, com alteragao, a Deliberagdo CECAC/CEPE-UEMS n©° 20, de 5 de outubro
de 2022, que aprova a regulamentagao do Programa Institucional de Bolsas de Extensao - PIBEX da UEMS; e no
anexo da Deliberagdao CECAC/CEPE-UEMS n° 27, de 19 de marcgo de 2025.

1. CRONOGRAMA
Langcamento do edital 06/06/2025

Inscrigdes 06/06/2025 a 23/06/2025

Publicacdo da Homologacdo das inscricbes no Diario Oficial do|A partir de 26/06/2025
Estado e site da UEMS

Periodo para recursos 26/06/ a 27/06/2025

Analise dos recursos 30/06/2025

Publicagdo da Homologagao do resultado dos recursos referentes
as inscrigées no Diario Oficial do Estado e site da UEMS 01/07/2025

Eleicdo 03/07/2025 e 04/07/2025

Publicacdo do resultado da votagdo no Diario Oficial do Estado e|A partir de 09/07/2025
site da UEMS

Periodo para recursos referentes a votacdo 10/07/ a 11/07/2025

Publicacdo do resultado dos recursos referentes a votacdo no
Diario Oficial do Estado e site da UEMS A partir de 15/07/2025

Publicacdo do Resultado final no Diario Oficial do Estado e site da|A partir 18/07/2025
UEMS

Periodo do mandato Julho/2025 a Junho/2027

2. DA REPRESENTAGCAO

a) O Comité de Extensdo da UEMS (COEX/UEMS) é formado por representantes das seguintes areas tematicas:
1.Comunicacao

2.Cultura

3.Direitos Humanos e Justica

4.Educacgao

5.Meio Ambiente

6.Salde

7.Tecnologia e Produgao

8.Trabalho
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b) Cada area teméatica serd composta por:

b.1) 3 (trés) representantes titulares docentes efetivos da UEMS, com titulacdo minima de mestre, e 3 (trés)
suplentes, eleitos pelos seus pares do quadro efetivo;

b.2) 3 (trés) Profissionais Técnicos da Educacdo Superior, com titulacdo minima de especialista, e seus respectivos
suplentes, eleitos pelos seus pares do quadro efetivo.

c) O mandato sera por um periodo de 2 (dois) anos (Julho/2025 a Junho/2027).

3. DA COMPETENCIA

Ao Comité de Extensdo da UEMS (COEX/UEMS) compete:

I - participar das reunides da DEX sempre que for convocado;

II - conhecer a Politica de Extensdo da Instituicdo bem como o Plano Nacional de Extensdo Universitaria;

III - realizar a analise, emitir pareceres, aprovando ou ndo as acdes de extensdo propostas, os relatérios
parciais e finais e fazer a selecdo de trabalhos cientificos, quando for o caso;

IV - participar do processo de selegcdo do Programa Institucional de Bolsa de Extensao (PIBEX);

V - propor reformulagdo e/ou adequacgao no Regulamento do PIBEX;

VI - participar da reformulacao e/ou adequacao no Regulamento do PIBEX, quando convocado pela DEX;

VII - selecionar as propostas submetidas ao PIBEX;

VIII - acompanhar as atividades do Programa e sugerir aos participantes quaisquer medidas julgadas Uteis e
necessarias a execucao;

IX - colaborar na organizacdao do evento institucional anual relativo a apresentacdo dos resultados das bolsas
PIBEX;

X - analisar e aprovar ou homologar as acdes de projetos e relatorios;

XI - quando solicitado pela divisao de extensao, analisar os recursos;

XII - participar na organizagao de eventos de extensdo da instituicdo e na avaliagao de trabalhos apresentados;
XIII - manter sigilo sobre os assuntos tratados pelo Comité;

X1V - acompanhar eventualmente in loco as agdes em desenvolvimento;

XV - comunicar a PROEC possiveis irregularidades nodesenvolvimento das acbes de extensdo;

XVI - propor e elaborar normas para o desenvolvimento da Extensdo Universitaria no @mbito da Universidade;

XVII - atender as convocacGes da PROEC;

XVIII - identificar nas propostas de agdes de extensdo e do Programa PIBEX se o coordenador da proposta fez
mencao a necessidade de parecer do Comité de Etica com Seres Humanos (CESH);

XIX - identificar nas propostas de agOes de extensdo e do Programa PIBEX, quando do uso de animais, a presencga
do parecer da Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA).

4. REQUISITOS PARA OS CANDIDATOS

a) Ser servidor(a) do quadro efetivo da UEMS;

b) Docente com agdes de extensdo nos ultimos cinco anos, como coordenador(a) ou colaborador(a) e possuir, no
minimo, titulacdo de mestre;

c) Profissional Técnico da Educagao Superior com titulacdo minima de especialista, com agdes de extensdo nos
ultimos cinco anos, como coordenador(a) ou colaborador(a);

d) Ndo estar afastado(a) a qualquer titulo, pela Instituicdo;

e) Responsabilizar-se pela area tematica da Extensdo na qual representa.

f) Serdo indeferidas as inscrigdes que nao atenderem aos requisitos estabelecidos no item 4 deste edital.

5. DAS VAGAS
5.1 As vagas de docentes para este pleito estdo distribuidas por area tematica da extensdo, conforme segue:

Area Tematica da Extensédo Namero de vagas para titular| Namero de vagas para suplente

Universitaria

Comunicagao 3 3

Cultura 3 3

Direitos Humanos e Justica 3 3

Educacao 3 3

Meio Ambiente 3 3

Saude 3 3

Tecnologia e Producao 3 3

Trabalho 3 3

5.1.1. 03 (trés) vagas titulares para Profissionais Técnicos da Educagao Superior, com titulacdo minima de
especialista, e 03 (trés) vagas para suplentes, conforme sua area de formacdo, gue atendam a pelo menos uma
das 8 (oito) areas da Extensdo Universitaria.

5.2 As definicdes das respectivas areas tematicas da extensao universitaria constam no item 5.3.

5.3 Areas Temaéticas de Extensdo Universitaria

| AREA | DEFINICOES
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Comunicacdo Social; Midia Comunitaria; Comunicacdo Escrita e Eletronica; Producdo e Difusdo
de Material Educativo; Televisdo Universitaria; Radio Universitaria; Capacitacao e Qualificacdo
Comunicagao de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Comunicagado Social; Cooperacdo
Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na area

Desenvolvimento cultural; cultura, memoria e patrimonio; cultura e memdria social; cultura e
sociedade; folclore, artesanato e tradigdes culturais; producdo cultural e artistica na area de
Cultura artes plasticas e artes graficas; producdo cultural e artistica na area de fotografia, cinema e
video; producdo cultural e artistica na area de musica e danca; producdo teatral e circense.

Assisténcia Juridica; Capacitagdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas
Direitos Publicas de Direitos Humanos; Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na
Humanos area; Direitos de Grupos Sociais; Organizacbes Populares; Questdo Agraria

Educacdo Basica; Educacdao e Cidadania; Educacdo a Distancia; Educacdo Continuada;
Educacao de Jovens e Adultos; Educacao Especial; Educacdo Infantil; Ensino Fundamental.
Educacao Ensino Médio; Incentivo a Leitura; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de
Gestores de Politicas Publicas de Educacdo; Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacdo
Internacional na area.

Preservacao e Sustentabilidade do Meio Ambiente; Meio Ambiente e desenvolvimento
sustentavel; Desenvolvimento regional e sustentavel, Aspectos do meio ambiente e
Meio Ambiente |sustentabilidade do Desenvolvimento Urbano e do Desenvolvimento Rural; Capacitacdo e
Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Meio Ambiente;
Cooperagdo Interinstitucional e Cooperacao Internacional na &area; Educacdo Ambiental;
Gestao de Recursos Naturais; Sistemas Integrados para Bacias Regionais.

Promocdo a Saude e Qualidade de Vida; Atencdo a Grupos de Pessoas com Necessidades
Especiais; Atencao Integral a mulher; Atencdo Integral a Crianca; Atencdo Integral a Saude
de Adultos; Atencao Integral a Terceira Idade; Atencdo Integral ao Adolescente e ao Jovem;
Saude Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de
Saude; Cooperacdo Interinstitucional e Cooperacdo internacional na area; Desenvolvimento
do Sistema de Saude; Saude e Seguranca no Trabalho; Esporte, Lazer e Saude; Hospitais e
Clinicas Universitarias; Novas Endemias e Epidemias; Saude da Familia; Uso e dependéncia
de drogas.

Transferéncia de Tecnologias Apropriadas; Empreendedorismo; Empresas Juniores; Inovagao
Tecnoldgica; Polos Tecnoldgicos; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de
Tecnologia Gestores de Politicas Publicas de Ciéncias e Tecnologia; Cooperagao Interinstitucional e
Cooperacgao Internacional na area; Direitos de Propriedades e Patentes

Reforma Agraria e Trabalho Rural; Trabalho e inclusdo social; Capacitacdao e Qualificacdo
de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas do Trabalho; Cooperacdo
Trabalho Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na area;

Educacao Profissional; Organizacdes Populares para o Trabalho; Cooperativas Populares;
Questdo Agraria; Saude e Segurancga no Trabalho;

Trabalho Infantil; Turismo e oportunidades de trabalho;

Fonte: Plano Nacional de Extensdo Universitaria (2012)

6. DAS INSCRICOES

6.1 Os(as) docentes, com titulagdo minima de mestre, e os/as Profissionais Técnicos(as) da Educagdo Superior,
com titulacdo minima deespecialista, que desejarem candidatar-se parao Comité de Extensdo deverdo acessar
o no link do google forms https://forms.gle/cyj2PJsAnnnT2NZDA

6.2 As inscrigdes serdao recebidas somente no formulario indicado acima no periodo de 06/06/2025
a 23/06/2025.

6.3 Apds o recebimento das inscrigdes e a verificacdo da conformidade dos requisitos descritos neste edital, sera
divulgada a homologacao das inscrigdes dos candidatos.

6.4 A inscricdo do(as) candidato(as) implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

7. DOS RECURSOS
Os recursos relativos as inscrigdes deverdo ser fundamentados e encaminhados para o e-mail dex@uems.br no
periodo de 26 a 27 de junho de 2025.

8. DOS VOTANTES

Todos os(as) servidores(as) efetivos da UEMS e que ndo estejam afastados(as) de suas fungoes.

9. DA ELEICAO

9.1 Periodo e Procedimentos de votacgdo:

a) As eleigcdes serdo realizadas online, por meio do enderego: https://votacao.uems.br/, com inicio em 03 de
julho as 8hs e encerrando no dia 04 de julho as 23h59min, horario de MATO GROSSO DO SUL.

b) Cada votante deverd acessar o link https://votacao.uems.br/, e fazer o login utilizando o mesmo login da
UEMS. E preciso estar logado(a) para votar;

c) Ao digitar seu login ndo sera necessario o “@uems.br”. Apds entrar, clique na eleicdo desejada e, em seguida,
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no botdo “Votar nessa eleigao”;

d) O sistema de votagdo ndo permitird a identificagdo do votante, garantindo o sigilo do voto;

e) A apuragdo sera realizada automaticamente pelo sistema. Os resultados serdo divulgados conforme os prazos
determinados no item 1 deste edital.

9.2 Serdo declarados eleitos(as) como representantes titulares da area os(as) servidores(as) mais votados(as)
(maioria simples) e seus respectivos suplentes;

9.3 Todos os(as) servidores(as) do quadro efetivo da UEMS estdo aptos(as) a participar da eleicao, desde que
atendam o item 8 deste edital.

9.4 As regras de desempate seguem essa ordem:

a) Maior tempo de participacao como coordenador ou colaborador em agdes de extensao;

b) Maior tempo de servico na UEMS;

c) Maior titulacao;

d) Maior idade.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios.
Esclarecimentos e informacdes adicionais podem ser obtidas via e-mail:dex@uems.br
Dourados- MS, 05 de junho de 2025.
Prof2 Dr2 Erika Kaneta Ferri

Pré-Reitora de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios
PROEC/UEMS

Extrato do II Termo Aditivo ao Contrato 1865/2023/UEMS N° Cadastral 22625

Processo: 29/043.009/2023

Partes: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL e LINK CARD
ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA

Do Aditamento: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo da Clausula Décima Segunda,

prorrogando o prazo de vigéncia do Contrato até o dia 11 de junho de 2026,
mantendo as mesmas condigdes e valores vigentes, objetivando a utilizagdo do saldo
contratual, passando a dispor do seguinte modo: CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
DA VIGENCIA 12.1. O presente Instrumento terd seu prazo de vigéncia prorrogado
até o dia 11 de junho de 2026. 12.2. A prorrogacao do prazo estipulado neste aditivo
fica expressamente condicionada a prorrogagao do convénio n® 929593/2022,
celebrado entre UEMS e o FNDE, cujo vencimento atual esta previsto para o dia 12
de junho de 2025.

Dotacdo Orcamentaria: As despesas correrdo a conta da Funcional Programatica:
10.29204.12.364.2217.6023.0018 - SEM PI - Emenda individual n® 929593/2022 -
Soraya Thronicke; Fonte: 0250010013 - Contrapartida de Convénios; Natureza da
Despesa: 339040, Item: 33904057 - Servigos de Processamento de Dados.

Amparo Legal: Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

Ordenador de Despesas: Laercio Alves de Carvalho

Vigéncia das demais Ficam ratificadas as demais Clausulas e condicbes do Contrato vigente e ndo
clausulas: modificadas por este Termo Aditivo. E, por estarem assim justos e contratados,

de pleno acordo com todas as clausulas e condigGes aqui estipuladas, firmam o
presente Termo Aditivo, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza os
efeitos aos quais se destina.

Data da Assinatura: 29/05/2025

Assinam: Laercio Alves de Carvalho e Evelyn Cristina Borges da Silva

Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul

PORTARIA IMASUL-MS N. 1567, DE 5 DE JUNHO DE 2025.

Cancelar, devido a irregularidades na instrucdo processual,
0 Processo de COMUNICADO DE ATIVIDADE PARA
TRANSPORTE DE PRODUTOS E/OU RESIDUOS PERIGOSOS
- CA/LIO COD. 7.24.2, de n. 71.404.770-2019, em nome
de TRANSPORTADORA AMERICA LTDA-ME, no municipio de
Paranaiba/MS.
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