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RELATÓRIO SEMESTRAL DO(A) PROFESSOR(A) SUPERVISOR(A) – PIBID/UEMS
Este relatório tem como finalidade registrar e avaliar as ações de supervisão desenvolvidas no âmbito do PIBID/UEMS, incluindo o acompanhamento dos(as) bolsistas na escola, as atividades pedagógicas realizadas e eventuais ocorrências relevantes.
O preenchimento deve ser cuidadoso e refletir de forma objetiva as experiências vividas no período.
Após finalizar o relatório e validá-lo com o(a) Coordenador(a) de Área, o(a) supervisor(a) deverá:
1. Gerar o arquivo em PDF com as assinaturas eletrônicas do(a) Supervisor(a) e do(a) Coordenador(a) de Área;
2. Preencher o formulário on-line com as informações do relatório (link a ser disponibilizado pela Coordenação Institucional);
3. Anexar o PDF assinado ao final do formulário on-line.

	1. Identificação

	Nome do(a) Supervisor(a): 

	CPF:

	Unidade: 

	Curso: 

	Área do Núcleo:

	Coordenador(a) de Área:

	Escola de atuação: 

	Nº de Bolsistas sob sua supervisão:

	Nº de Turmas da Educação Básica atendidas pelo Pibid em sua escola:

	Nº aproximado de alunos da EB participantes/atendidos pelo Pibid nas turmas supervisionadas:

	Período de Referência: ___ / _____ a 12/2025
(Mês e ano de início no Pibid até 12/2025)




	2. Síntese Geral das Atividades de Supervisão

	Descreva, de forma objetiva, como se deu sua atuação como supervisor(a) ao longo do período, considerando o acompanhamento dos(as) bolsistas, a participação nas ações do núcleo e as principais atividades realizadas na escola.
Inclua apenas uma visão geral, sem detalhar aspectos que serão registrados nos blocos 3 e 4 a seguir.

	Resposta:   






3. Avaliação da Participação dos(as) Bolsistas
Para responder aos itens dos blocos a seguir, utilize a escala abaixo. Ela busca identificar o nível de participação e envolvimento dos(as) bolsistas nas atividades do núcleo, considerando a presença, a postura, a colaboração e o desenvolvimento observado ao longo do período. A avaliação deve ser feita com base no que foi observado diretamente pelo(a) supervisor(a).
Escala de referência:
	Código
	Situação que melhor representa a atuação
	Descrição orientadora

	A
	Excelente
(Muito acima do esperado)
	Participação sempre ativa, postura responsável, colaborativa e comprometida, demonstrando iniciativa, maturidade e contribuição significativa nas atividades do núcleo.

	B
	Boa 
(Acima do esperado na maior parte do tempo)
	Participação consistente, postura adequada e envolvimento regular, cumprindo com as atividades e contribuindo de forma positiva para o grupo.

	C
	Adequada 
(Dentro do esperado)
	Participação suficiente, cumprimento das atividades e envolvimento básico, ainda que com necessidade de orientações pontuais.

	D
	Baixa 
(Participação abaixo do esperado)
	Envolvimento reduzido, presença irregular ou pouca colaboração, indicando necessidade de maior compromisso.

	E
	Não se aplica
	O critério não pode ser avaliado porque a atividade não ocorreu, ou o(a) supervisor(a) não teve como observar, ou a situação não se aplica ao contexto do núcleo.


Essa escala não tem caráter punitivo ou comparativo, mas busca contribuir para a análise e o acompanhamento das metas formativas do PIBID/UEMS, servindo de referência para o planejamento do próximo período.
Marque nos blocos a seguir apenas uma opção por linha, conforme a situação que melhor representa a atuação dos(as) bolsistas.

	Bloco 3.1 – Envolvimento e Responsabilidade
Avalie, com base no acompanhamento cotidiano, como os(as) bolsistas se comprometeram com as atividades do núcleo e com as responsabilidades assumidas. [Metas relacionadas: 1.2, 2.1, 8.1]

	3.1.1. Aspecto Avaliado (Marque X na resposta correspondente)
	A
	B
	C
	D
	E

	Cumpriram com a frequência e a pontualidade nas atividades. [M8.1]
	
	
	
	
	

	Demonstraram responsabilidade no cumprimento de tarefas e prazos. [M2.1]
	
	
	
	
	

	Participaram das reuniões, planejamentos e formações do núcleo. [M1.2]
	
	
	
	
	

	Mantiveram postura ética e colaborativa durante o trabalho. [M2.1]
	
	
	
	
	

	3.1.2. Reflexão e evidências da participação:
Descreva como você acompanhou a participação dos(as) bolsistas ao longo do período, incluindo sua inserção nas atividades da escola. Comente como foi o envolvimento deles(as) nas rotinas do núcleo e registre aspectos observados quanto à responsabilidade, postura e colaboração no desenvolvimento das ações.

	Resposta:   





	Bloco 3.2 – Planejamento e Prática Pedagógica
Avalie a participação dos(as) bolsistas no planejamento pedagógico e na realização das atividades acompanhadas por você. [Metas relacionadas: 2.1, 2.2, 3.1, 6.1]

	3.2.1. Aspecto Avaliado (Marque X na resposta correspondente)
	A
	B
	C
	D
	E

	Participaram do planejamento coletivo das ações do núcleo. [M2.1]
	
	
	
	
	

	Realizaram atividades ou intervenções pedagógicas supervisionadas. [M2.2]
	
	
	
	
	

	Fizeram uso de metodologias propostas nas orientações do núcleo. [M2.2]
	
	
	
	
	

	Realizaram observações ou diagnósticos da aprendizagem dos alunos. [M3.1]
	
	
	
	
	

	Participaram de projetos de pesquisa ou extensão vinculados ao núcleo. [M6.1]
	
	
	
	
	

	3.2.2. Reflexão e evidências da participação:
Comente as ações de planejamento que você acompanhou ou conduziu e como os(as) bolsistas participaram desse processo. Apresente uma síntese das atividades pedagógicas realizadas sob sua supervisão e das aprendizagens observadas, explicando como você orientou e apoiou os(as) bolsistas na preparação e execução dessas ações.

	Resposta:   





	Bloco 3.3 – Registros, produções e sistematizações
Avalie como os(as) bolsistas participaram da produção de registros e materiais ao longo do período. [Metas relacionadas: 3.2, 4.1, 4.2, 6.2, 8.2]

	3.3.1. Aspecto Avaliado
	A
	B
	C
	D
	E

	Elaboraram registros reflexivos ou relatórios acompanhados por você. [M3.2]
	
	
	
	
	

	Produziram textos, resumos ou materiais de sistematização das atividades. [M4.1]
	
	
	
	
	

	Participaram de socializações ou apresentações realizadas pelo núcleo. [M4.2]
	
	
	
	
	

	Produziram ou revisaram materiais didáticos ou produtos pedagógicos. [M6.2]
	
	
	
	
	

	Contribuíram com devolutivas e processos de avaliação do núcleo. [M8.2]
	
	
	
	
	

	3.3.2. Reflexão e evidências da participação:
Explique como você orientou os(as) bolsistas na elaboração de registros e materiais utilizados no núcleo. Descreva as produções coletivas realizadas no grupo e comente como essas atividades contribuíram para a organização do trabalho e para o desenvolvimento formativo dos(as) bolsistas.

	Resposta:   





	Bloco 3.4 – Convivência e Integração Escola–Universidade
Avalie, com base nas situações vivenciadas ao longo do período, como os(as) bolsistas se posicionaram nas interações com a equipe escolar, com o núcleo e nas atividades realizadas em parceria entre escola e universidade. [Metas relacionadas: 5.1, 5.2, 7.1, 7.2, 8.2]

	3.4.1. Aspecto Avaliado
	A
	B
	C
	D
	E

	Tiveram uma postura colaborativa e respeito nas interações com a equipe escolar. [M5.1/M5.2]
	
	
	
	
	

	Participaram de ações de integração realizadas no núcleo ou na escola (reuniões, planejamentos, visitas, encontros). [M5.2]
	
	
	
	
	

	Aplicaram, nas atividades do PIBID, as orientações e conteúdos discutidos em formações realizadas no núcleo. [M7.2]
	
	
	
	
	

	Participaram de reuniões ou devolutivas institucionais das quais o núcleo tomou parte. [M8.2]
	
	
	
	
	

	Contribuíram para um ambiente de convivência respeitoso e colaborativo entre bolsistas e equipe escolar. [M7.1]
	
	
	
	
	

	3.4.2. Reflexão e evidências da participação:
Comente as ações de integração entre escola e universidade das quais você participou ou acompanhou durante o período, como reuniões, planejamentos, visitas do(a) Coordenador(a) de Área, encontros de estudo ou devolutivas realizadas no núcleo.
Explique como essas experiências contribuíram para aproximar os bolsistas da rotina escolar, fortalecer o diálogo entre escola e universidade e favorecer o desenvolvimento profissional deles(as), considerando aspectos como convivência, participação e colaboração no grupo.

	Resposta:   





	3.5. Considerando participação, iniciativa, responsabilidade e qualidade das atividades realizadas, como você avalia a contribuição dos(as) bolsistas para as práticas pedagógicas do núcleo?
[M2.2], [I2.2.3]

	(    ) Excelente
(    ) Boa
(    ) Adequada
(    ) Insuficiente



	4. Levantamento de Dados Mensuráveis

	Este bloco tem por finalidade registrar, de forma simples e padronizada, a quantidade de ações realizadas no núcleo ao longo do período, referentes ao acompanhamento dos(as) bolsistas na escola.
O(a) Supervisor(a) deve preencher apenas o número de ocorrências em cada linha da tabela, com base nas atividades efetivamente desenvolvidas no período.
Ao final do bloco, indique de forma breve as fontes de onde os dados foram retiradas (por exemplo: relatórios dos bolsistas, atas de reunião, listas de presença, registros fotográficos, planilhas de frequência, entre outros documentos do núcleo).
Essas informações serão utilizadas para a consolidação dos resultados do núcleo e para fins de registro institucional.



	Meta
	Indicador
	Produto
	Resultado

	1.2. Promover o incentivo à formação docente colaborativa
	1.2.1
	Nº de atividades de inserção/ ambientação dos licenciandos na escola (classe e extraclasse)
	

	2.1. Planejar e avaliar atividades supervisionadas de docência
	2.1.2
	Nº de observações participativas e oficinas teórico-metodológicas realizadas na escola
	

	
	2.1.3
	Nº de grupos de estudos/discussões e elaboração de atividades ou planejamento formados
	

	2.2. Promover experiências de metodologias inovadoras e interdisciplinares
	2.2.1
	Nº de atividades de regência planejadas e executadas por bolsistas
	

	3.1. Elevar a qualidade da formação com diagnósticos e intervenções pedagógicas
	3.1.1a
	Nº de estudos diagnósticos das dificuldades de aprendizagem realizados na escola
	

	
	3.1.1b
	Nº de intervenções e atividades complementares realizadas, baseadas nos diagnósticos das dificuldades de aprendizagem realizados na escola
	

	5.1. Incentivar escolas públicas como coformadoras
	5.1.3
	Nº de reuniões com gestores escolares
	

	5.2. Fortalecer integração universidade–escola
	5.2.3
	Nº de reuniões de planejamento integradas
	

	8.1. Estabelecer estratégias e instrumentos de acompanhamento
	8.1.1
	Nº de registros mensais de frequência entregues
	

	Informe as fontes de dados utilizadas (quando aplicável)
(Vide orientações no início do Item 4)

	





	5. Ocorrências Individuais ou Coletivas

	Registre situações que demandaram sua atenção ou intervenção do(a) Coordenador(a) de Área, como condutas inadequadas, ausências frequentes, conflitos ou outras ocorrências relevantes.
Identifique nominalmente o(s) bolsista(s) envolvidos e descreva as providências adotadas.

	Resposta:   





	6. Avaliação Global e Impacto do PIBID na Escola

	Avalie, de forma geral, as contribuições do PIBID para a escola no período, considerando os impactos percebidos na formação dos(as) bolsistas, no trabalho pedagógico e no ambiente escolar. Apresente os principais avanços e desafios observados.

	Resposta:   






	7. Autoavaliação e Reflexão Formativa do(a) Supervisor(a)

	Reflita sobre sua atuação como supervisor(a), indicando o que aprendeu no período, quais estratégias considera mais efetivas no acompanhamento dos(as) bolsistas e o que pretende aprimorar no próximo período. Caso deseje, comente também como sua participação no PIBID contribuiu para sua formação profissional.

	Resposta:   





8. Data e Assinaturas

[Cidade], xx de xxxxxx de 20xx


__________________________________________
Assinatura do(a) Supervisor(a)


__________________________________________
Assinatura do(a) Coordenador(a) de Área

Cidade Universitária de Dourados - CP 351 - CEP 79804-970 - DOURADOS - MS
	Tel. (067) 3902 2510 - Home Page http://www.uems.br	1
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