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Ficha de Avaliação 2029
Coordenação da Área de Educação na CAPES
• 3.2. Inovação, transferência e compartilhamento de conhecimento.
3.2.1. Descrição da implementação dos Projetos de Extensão 
desenvolvidos pelos docentes permanentes do PPG, observando:
• a) articulação dos projetos de extensão aos projetos de pesquisa dos 

DP;
• b) alcance dos projetos de extensão na sociedade e qualidade na 

socialização do conhecimento produzido pelas pesquisas;
• c) envolvimento de outros segmentos da IES e/ou da sociedade no 

desenvolvimento dos projetos de extensão.



PROJETOS DE EXTENSÃO COORDENADOS 
PELO PROF. FERNANDO GUIMARÃES 
OLIVEIRA DA SILVA (2023-2025)
• 1 - Autismo na Sala de Aula: Preparando Professores(as) para a Diversidade (outubro de 

2024 – 10 horas). Projeto coordenado pelo docente Fernando Guimarães Oliveira da Silva 
(PGEDU/UEMS), uma parceria entre a UEMS e a Secretaria Municipal de Educação / 
Município de Paranaíba MS. Teve como objetivo capacitar professores(as) e profissionais da 
educação para lidar de forma inclusiva e eficaz com alunos(as) com Transtorno do Espectro 
Autista (TEA) no ambiente escolar. Público envolvido: discentes da graduação: 2; discentes 
do PGEDU: 2; Público externo (professores da rede municipal): 4.

• 2 - Fundamentos e metodologias de ensino de educação sexual (outubro de 2024 – 10 
horas). Projeto coordenado pelo docente Fernando Guimarães Oliveira da Silva 
(PGEDU/UEMS), uma parceria entre a UEMS e a Secretaria Municipal de Educação / 
Município de Paranaíba MS. Teve como objetivo explorar legal e teoricamente as discussões 
sobre o assunto e a inclusão de pautas de direitos sexuais no âmbito do trabalho pedagógico 
com esses níveis de ensino. Público envolvido: discentes da graduação: 4; discentes do 
PGEDU: 1; público externo (professores da rede municipal): 2



PROJETOS DE EXTENSÃO COORDENADOS 
PELO PROF. FERNANDO GUIMARÃES 
OLIVEIRA DA SILVA (2023-2025)
• 3 - Diálogos entre diversidades e práticas pedagógicas antirracistas (jul a out de 2023). Projeto 

coordenado pelo docente Fernando Guimarães Oliveira da Silva (PGEDU/UEMS), uma parceria 
entre a UEMS, a Secretaria Municipal de Educação / Município de Paranaíba MS e a Secretaria 
Municipal de Educação / Município de Aparecida do Taboado MS. Teve como objetivo discutir 
sobre as possibilidades de articulação entre educação antirracista e diferentes áreas do conhecimento 
na educação básica. Público envolvido: discentes da graduação: 12; discentes do PGEDU: 5; 
público externo (professores da rede municipal): 5.

• 4 - A atuação docente frente às situações de violência sexual, vulnerabilidades sociais e outras 
formas de violências contra as crianças e os adolescentes (60 horas, maio a novembro de 2023). 
Projeto coordenado pelo docente Fernando Guimarães Oliveira da Silva (PGEDU/UEMS), uma 
parceria entre a UEMS, a Secretaria Municipal de Educação / Município de Paranaíba MS e a 
Delegacia de Atendimento à Mulher (DAM) Parnaíba MS. Teve como objetivo formar estudantes e 
professores(as) da Educação Básica sobre as responsabilidades docentes frente às situações de 
violências contra as crianças e os adolescentes. Público envolvido: discentes da graduação: 7; 
discentes do PGEDU: 7; público externo (professores da rede municipal): 16.



PROJETOS DE EXTENSÃO COORDENADOS 
PELO PROF. FERNANDO GUIMARÃES 
OLIVEIRA DA SILVA (2023-2025)
• 5 - Pressupostos para a educação antirracista nas escolas (30 horas, 

maio a ago de 2022). Projeto coordenado pelo docente Fernando 
Guimarães Oliveira da Silva (PGEDU/UEMS, que na época 
atuava na Unidade Universitária de Jardim MS), uma parceria 
entre a UEMS, a Secretaria Municipal de Educação / Município de 
Jardim MS, com objetivo de levar professores/as e acadêmicos/as a 
pensarem as possibilidades de se abordar nos currículos, didáticas e 
práticas de ensino, os pressupostos intelectuais de uma educação 
antirracista. Público envolvido: Discentes da graduação: 3; discentes 
do PGEDU: 1; público externo (professores da rede municipal): 4.



PROJETOS DE EXTENSÃO COORDENADOS PELA 
PROFª ESTELA NATALINA MANTOVANI 
BERTOLETTI (2023-2025)
• Título: Leituras na biblioteca

• Unidade Universitária: Paranaíba

• Período de execução: 13/05/2023 a 20/12/2023 

• Público-alvo:  Estudantes do curso de Pedagogia da UEMS/Paranaíba. Estudantes dos anos inicais 
do Ensino Fundamental do município de Paranaíba.

• Participação de docente colaborador: não

• Participação de discentes de graduação (curso e quantidade): Pedagogia/45

• Participação de discentes do PGEDU (quantidade): 02

• Quantidade de público externo atingido: 200

• Impacto social e/ou acadêmico: Protagonismo dos estudantes de Pedagogia. Formação consistente 
destes em relação à: biblioteca com espaço privilegiado de acesso ao livro e à leitura; importância da 
leitura; práticas de leitura e de contação de histórias para crianças. Frequência e utilização da 
biblioteca municipal pelos participantes do projeto.



PROJETOS DE EXTENSÃO COORDENADOS PELA 
PROFª ESTELA NATALINA MANTOVANI 
BERTOLETTI (2023-2025)
• Título: Para além da teoria e da sala de aula: práticas pedagógicas no ambiente universitário

• Unidade Universitária: Paranaíba

• Período de execução: 29/11/2024 a 11/12/2024

• Público-alvo: Estudantes do curso de Pedagogia da UEMS/Paranaíba. Crianças de unidades escolares 
da cidade de Paranaíba com idades entre 4 a 10 anos, matriculadas nos Centros de Educação Infantil 
(CEINFs) e Escolas do Município.

• Participação de docente colaborador: Andrieli Dal Pizzol e Raíssa Nunes Pinto

• Participação de discentes de graduação (curso e quantidade): Pedagogia/67

• Participação de discentes do PGEDU (quantidade): 02

• Quantidade de público externo atingido: 250

• Impacto social e/ou acadêmico: Envolvimento da comunidade acadêmica na organização dos espaços e 
no desenvolvimento das ações. Protagonismo dos estudantes do curso de Pedagogia. Desenvolvimento 
de práticas pedagógicas centradas no brincar, assentadas nas relações entre ensino, pesquisa e extensão.



PROJETOS DE EXTENSÃO COORDENADOS PELA 
PROFª ESTELA NATALINA MANTOVANI 
BERTOLETTI (2023-2025)
• Título: Sondagem e reforço da escrita e leitura (em andamento)
• Unidade Universitária: Paranaíba
• Período de execução: 11/08/2025 a 10/10/2025
• Público-alvo:  Estudantes do curso de Pedagogia da UEMS/Paranaíba. Estudantes dos anos 

iniciais do Ensino Fundamental matriculados nas escolas Maria Luiza Corrêa Machado e 
Liduvina Mota Camargo de Paranaíba.

• Participação de docente colaborador: Naubia de Souza Machado e Lidiane Malheiros Mariano 
de Oliveira

• Participação de discentes de graduação (curso e quantidade): Pedagogia/37
• Participação de discentes do PGEDU (quantidade): 02
• Quantidade de público externo atingido: 312
• Impacto social e/ou acadêmico: em andamento



PROJETOS DE EXTENSÃO COORDENADOS 
PELA PROFª TÂNIA CRISTINA ZIMMERMANN 
(2023-2025)
• Título: Reinventando Masculinidades em Amambai, MS: construindo uma proposta de ação humanizadora

• Unidade Universitária: Amambai/Naviraí
• Período de execução: 2022-2025
• Público-alvo: alunos de escolas públicas de Amambai, incluindo de aldeias da região/ profissionais da segurança 

pública/da assistência social
• Participação de docente colaborador: uma docente da UEMS de Amambai
• Participação de discentes de graduação (curso e quantidade): História, uma discente e um egresso. Direito/egresso de 

Naviraí
• Participação de discentes do PGEDU (quantidade): 0
• Quantidade de público externo atingido: em torno de 1.000 pessoas
• Impacto social e/ou acadêmico: as ações educativas através de palestras buscam a menor reincidência da violência 

perpetrada por homens contra as mulheres bem como como melhorou o cumprimento das medidas protetivas evitando uma 
nova prisão. Também obtivemos um alcance maior sobre a educação de gênero voltada para a prevenção da violência 
interseccional, pois esta é fundamental para preparar/refletir sobre relacionamentos e construção de laços afetivos 
bem como as posições identitárias pai/mãe, esposo/esposa, feminino/masculino, feminilidades/masculinidades e 
dissidências. No âmbito da segurança pública, esta experiência com o projeto permitiu uma efetiva concretização da 
filosofia de polícia comunitária e no campo judicial, a concretização da justiça restaurativa.



PROJETOS DE EXTENSÃO COORDENADOS 
PELA PROFª TÂNIA CRISTINA ZIMMERMANN 
(2023-2025)
• Título: Mulheres de Atenas

• Unidade Universitária: Naviraí
• Período de execução: 2024-2025
• Público-alvo: mulheres de Amambai
• Participação de docente colaborador: uma docente da UEMS de Amambai
• Participação de discentes de graduação (curso e quantidade): História, uma discente 
• Participação de discentes do PGEDU (quantidade): uma pós-doutoranda
• Quantidade de público externo atingido: em torno de 30 mulheres
• Impacto social e/ou acadêmico: o grupo de debate abordou diversos temas com mulheres da cidade de Amambai, 

MS, na qual se incluiu as diferentes estruturas histórico-econômicas, educacionais e culturais que sustentam a 
desigualdade de gênero e a natureza interseccional da subordinação feminina. Além disso, focou-se nos desafios 
dos feminismos após o século XX em suas dimensões globais. A centralidade desse projeto está na educação para a 
percepção das diversidades culturais das mulheres, feminilidades, violações bem como nas suas lutas pela 
igualdade de acesso a direitos, sobretudo, no município de Amambai, MS. Até o momento, o grupo fez um evento 
sobre o dia internacional das mulheres e vários encontros para debater políticas públicas locais. 



PROJETO DE EXTENSÃO COORDENADO 
PELO PROFº LUCILO ANTONIO RODRIGUES 
(2023-2025)
• Título: Extensão em Curtas: Ações Culturais com Educação e Imagem
• Unidade Universitária: Paranaíba
• Período de execução: 15/5/2025 a 15/11/2025
• Público-alvo: pessoas que possuem vínculos familiares ou de convivência direta com os estudantes 

universitários, tais como irmãos, primos, vizinhos ou amigos próximos, além de familiares adultos (pais, mães, 
tios, avós) que tenham interesse em participar da formação cultural proposta.

• Participação de docente colaborador: Lucilo Antonio Rodrigues (proponente)
• Participação de discentes de graduação (curso e quantidade): Segunda série do curso de Pedagogia (24 alunos)
• Participação de discentes do PGEDU (quantidade):  Não
• Quantidade de público externo atingido: Indeterminado (poderá ser auferido no final do projeto)
• Impacto social e/ou acadêmico: Espera-se como resultados o fortalecimento da autonomia criativa dos 

participantes, a ampliação da formação cultural dos estudantes da UEMS, e a produção de curtas que expressem 
narrativas socialmente relevantes. A proposta contribui diretamente para os Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável: ODS 4 (Educação de Qualidade), ODS 10 (Redução das Desigualdades) e ODS 11 (Cidades e 
Comunidades Sustentáveis).



PROJETO DE EXTENSÃO COORDENADO 
PELO PROFº ADEMILSON BATISTA PAES (2023-
2025)

• Título: Educação Especial e inclusão escolar: formação continuada de profissionais do Serviço de Apoio da Secretaria 
Municipal de Educação - Paranaíba/MS

• Unidade Universitária: Paranaíba
• Tipo da Ação: curso de extensão
• Período de execução: abril a julho de 2025
• Público-alvo: Profissionais do Serviço de Apoio da Educação Especial da Secretaria Municipal de Educação de Paranaíba (MS)
• Coordenação: Prof. Dr. Ademilson Batista Paes
• Participação de docente colaborador: Agnes Iara Domingos de Moraes (ingressou como docente permanente do PGEDU em julho 

/2025), Fernando Luís Oliveira Athayde Paes e Naubia de Souza Machado
• Participação de discentes da graduação (curso e quantidade): Pedagogia / 23 extensionistas 
• Participação de discentes do PGEDU (quantidade): não houve participação de discente do PGEDU na equipe executora do 

curso de extensão. Contudo, não sei informar se algum estudante do PGEDU integra o Serviço de Apoio da Secretaria Municipal 
de Educação - Paranaíba e tenha participado como cursista

• Quantidade de público externo atingido: 188 profissionais
• Impacto social e/ou acadêmico: Considero que o curso de extensão se configurou como uma importante iniciativa de formação 

continuada sobre Educação Especial. A Secretaria Municipal de Educação - Paranaíba/MS avaliou positivamente a ação e 
destacou a contribuição que o curso representou, frente aos vários desafios que vêm sendo enfrentados na consecução de 
uma Educação Especial efetivamente inclusiva.



RELATO DO PROCESSO
Processo ainda muito insipiente na Pós-Graduação, 
não temos um processo de fomento à extensão, por 
isso os relatos ainda estão muito vinculados à 
Graduação, graças à sua curricularização.
Desta forma, a maioria das as experiências aqui 
relatadas partiram das pesquisas desenvolvidas por 
seus idealizadores, ou de suas disciplinas na 
Graduação.  



RESULTADOS OBTIDOS

• Maior inserção dos docentes e discentes da 
graduação e da pós-graduação em temáticas 
que afligem o cotidiano escolar;

• Fomento de parcerias entre discentes e 
profissionais da comunidade

• Fomento de novas pesquisas



DESAFIOS E CONQUISTAS
• Como conquista, podemos citar:

- a articulação entre a graduação e a pós em 
trabalho colaborativo;

- a disseminação das pesquisas desenvolvidas 
no âmbito do PGEDU;

- melhor tomada de consciência das 
necessidades da comunidade, para fomento de novas 
ações e pesquisas

- esperamos também promover o interesse pelo 
Mestrado



DESAFIOS E CONQUISTAS

• Como desafios, podemos citar:
    - saber como atender a esse aspecto da avaliação 
se nem todos os docentes possuem perfil 
extensionista;
    - estimular docentes a exercerem mais essa 
função, em articulação com a curricularização da 
graduação;
    - buscar estratégias para envolver discentes da 
pós, que são trabalhadores e a grande maioria não 
reside em Paranaíba;
     - 



OBRIGADO(A)!

pgedu@uems.br
coordenacaopgedu@gmail.c
om

(67) 3503 1006 (WHATS)

mailto:pgedu@uems.br
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